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战略企业社会责任
利益翱l咒打 仑球化手¨”r持续的价fA创进

图书推介

《战略企业社会责任：利益相关者、全球化和可

持续的价值创造》 (美)戴维·钱德勒，小威廉

．B．沃瑟，(中)杨伟国，黄伟编著／东北财经大学
出版社／2014．9

作者简介

戴维．钱德勒，科罗拉多大学丹佛分校管理学

教授及可持续项目管理主任。研究兴趣广泛，理论

方面包括组织与机构所在环境的互动。实证方面，

致力于研究公司企业社会责任、企业伦理和公司／股

东关系等。

小威廉·B．沃瑟．迈阿密大学工商管理学院管

理学教授．生产力及质量研究协会成员及前主席，

世界生产力科学学术机构成员，管理学科管理咨询

分会前主席。

杨伟国是中国人民大学劳动人事学院教授．中
国人力资本审计研究所所长．德国劳工研究所

(IzA)研究员等。
黄伟，中国人民大学劳动人事学院讲师、硕士生导师，中国人民大学人力资本审计研

究所所长助理、战略企业社会责任项目主任，剑桥大学国际人力资源中心学术研究员。

内容简介

本书将理论和实践应用相结合，是一本综合了企业社会责任和企业战略的教材。本书

不仅可以作为单独开课的教材，还可以作为商学院所有学科课程的核心教材。整体而言，

本书的独特之处在于，将理论和实践应用分为两大部分。

本书第一部分概述本领域的发展。介绍核心概念和现实挑战。通过定义企业社会责任

和提供它出现的背景，对它做更广泛的思考，为这本书打下基础。第一章介绍了企业社会
责任，详细介绍了这个主题的起源和它随着时间的发展变化。第二章中作者对战略企业社
会责任的讨论，反映了利益相关者的观念的重要性。本书第二部分通过对21个具体问题

和案例的分析，阐释了企业社会责任广泛而动态的本质。这些案例涵盖当前企业社会责任

研究领域中极具争议的话题，并由此延伸出未来需要更深层次研究和探讨的一系列问题。

第三章中，作者详细讨论企业有责任追求利润最大化之外的目标这个假设．研究在有关企

业社会责任的辩论中一些争议较多的元素。第四章和第五章通过概述公司如何将csR融
入公司的日常运作，总结了战略CSR的第一部分。

本书的关键特征有以下几点：

(1)时下热点话题的最新案例研究。

(2)基于全球视野，提供多个案例，强调企业社会责任的多元文化挑战．并在全球

情境下引导商业发展。

(3)建立利益相关者优先新模型(第二章)。

(4)第一部分结尾讨论了“基于价值观的企业”。

(5)第二部分每一个现实问题和案例研究，均为促进企业社会责任的讨论提供诸多
工具。
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