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l 关于举办“‘十151五’时期我国经济发展重大问题研讨会”的启事 i
； {
i 中国经济发展即将迈人“十四五”时期。该时期是中国经济跨越中等收入陷阱、由全l

l面建成小康社会向基本实现社会主义现代化迈进的关键时期，但与此同时也将面临着更l
；复杂的发展环境和更严峻的风险挑战。鉴于此，由南开大学经济学院、经济与社会发展研；

i究院主办，管理世界杂志社支持的“‘十四五’时期中国经济发展的重大问题研讨会”定于i
i 2020年6月在南开大学召开，旨在对“十四五”期间我国经济发展可能出现的新情况、新挑l

；战、新问题进行深人研讨，促进中国特色经济学发展，深化经济理论对中国经济发展现实i
；的解释力与指导力，服务国家经济发展的重大需求。本次研讨会由南开大学经济学院、经i

i济与社会发展研究院、《管理世界》经济研究院联合承办，特诚邀各位同仁携优秀成果莅i
l会。现将征文相关事项预告如下： l

； (一)征文选题(包括但不限于)：(1)我国经济体制深化改革与市场化进程；(2)区域经l
；济发展与全面开放的新格局；(3)数字经济、产业转型与新动能构建；(4)金融体系发展与i

i风险管控；(5)创新体系建设面临的重大问题；(6)中国特色经济学理论体系构建。 l
i (二)征文要求：(1)征文投稿须应是未公开发表的原创论文，严格按照《管理世界》杂l

l志体例要求排版；(2)投稿请登录《管理世界》官网(http：／／www．mwm．net．cn／web／)投稿至“‘十l
i四五’时期我国经济发展重大问题研讨会”栏目；(3)征文截止Et期：截稿日期为2020年5 i

!月25日；(4)《管理世界》杂志将对提交的论文进行评审，论文人选通知及会议邀请函将于i
l 2020年6月8日前发送给作者。 l

； (三)优秀论文评选：本次研讨会将组织专家评选优秀论文，推荐给《管理世界》接受审i
i稿，符合要求的可优先安排发表。 ；

； (四)参会须知：(1)会议时间：2020年6月17～18日(待定)；(2)会议地点：南开大学i
l(天津市南开区卫津路94号)；(3)本次研讨会论坛不收取任何费用，参会人员在会议期间i
；的工作餐由承办方提供，交通和住宿费用自理；(4)会务组联系人：刘萌，022—23508549， i
： ；

l Chinareal@nankai．edu·1211。 l
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Financing Constraints of Private Firms and the Structural Problem in China's Labor Market

Shen Guangiun,Yao№ng and Zhong Ninghua

Private firms have difficulty to get external finance in China；and there are structural problems in labor market．

This study aims at linking the problems in financial market and labor market through“capital—skill complementarity”．

Theoretical analysis shows that domestic private enterprises(DPEs)get finance at higher cost than state—owned enter-

prises(SOEs)，and therefore produce in a more labor-intensive way．Because of“capital-skill complementarity”，

DPEs employ low-skill labors and SOEs employ high—skill labors．Since DPEs employ more than SOEs，the demand

for low-skill labor is enlarged and for high—skill labor is depressed，and that explains grim employment situation of

college graduates and labor shortage for middle and small—sized DPEs．Empirical practice testifies the hypotheses and

finds that financial constraints impede DPEs to invest，which in turn decreases employment share of high—skill work-

ers．Counterfactual analysis predicts higher demand for high—skill workers and lower demand for low—skill workers if

DPEs are fairly treated in financial market．

Transitions of Decision-Making Paradigms and Enabled Innovations in the Context of Big Data

Chen Guoqing and other authors

The rapid development of big data has brought dramatic changes to society，economy，and people's daily life，

affecting and re—shaping the procedures and forms of decision—making and value creation．Based on a series of re-

cent studies，this article derives and elaborates on the substantial transitions in decision—making paradigms that

have been triggered by big data as well as the innovation—enabling effects of such transitions．On the one hand，tra·

ditional decision-making paradigms are profoundly challenged by big data，leading to prominent changes in terms

of decision elements including domain contexts，decision entities，premised assumptions，and procedural approach-

es。which characterize an emerging big—data decision—making paradigm．On the other hand，in light of the big—data

decision-making paradigm，the enabling effects of big data trigger innovations in terms of behavioral insights，risk

prediction，and business models．

Big Data Behavioral Research Trends：A Time-Space。-Connection Perspective

Jia Jianmin and other authors

We use the three dimensions of time，space，and connections(TSC)to analyze and interpret big data behavioral

research progress in the last decade，to summarize our own related research efforts，and explore the future research
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为深入学习贯彻党的十九届四中全会精神，本刊决定开设“深入学习贯彻十九

届四中全会精神"栏目，并组织召开专题学术研讨会。

围绕“坚持和完善中国特色社会主义制度、推进国家治理体系和治理能力现代

化"专题，征集经济领域和管理领域的政策研究和学术研究论文。征文投稿请登录

《管理世界》网站(WWW．mwm．net．cn)，在线投稿“深入学习贯彻党的十九届四

中全会精神”栏目。截稿日期：2020年1 0月31日。

二、组织召开专题学术研讨会。

拟定于2020年组织召开相关专题学术研讨会，邀请国内知名高校或智库共同

举办。成立学术委员会，评选优秀论文。会议将邀请优秀论文作者参会并作专题报

告。评选出的优秀论文直接进入审!苎淘芒。符合要求的，优先安排发表。
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