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1．思想新颖、观点明确、论据可靠、图表清晰、数据准确、公式正确。稿件内容不得泄露国家

机密。

2．稿件内容尽量控制在8000字以内，并有中、英文标题；中、英文摘要；中、英文关键词；中图

分类号；中、英文作者、单位名称；中、英文作者简介(姓名、出生年月、性别、民族、籍贯、工作单位及

职称或职务、研究方向)。

3．“参考文献”请用中、英文按论文中出现的先后顺序连续编码，并用代码标识，且在文章引用

处右上角顺序标注。将“中文参考文献”译成英文。著录格式为：作者姓名(中、英文)．刊物名称

(中、英文)．出版年，卷(期)：页码。参考文献类型：专著、论文集、报纸文章、期刊文章、学位论文、

报告、标准、专刊、网上下载[M]、[c]、[N]、[J]、[D]、[R]、[S]、[P]、[EB／OL]

4．注册系统时注明作者的真实姓名、通讯处(详细地址、邮政编码、联系电话、E—mail)。

5．若论文研究工作得到省部级以上科研基金项目支持，请注名基金名称、项目编号及始终

时间。

6．本刊对拟登稿件保留删改、退作者补充、修改权。

7．稿件一经系统提交，不得添加、更换作者。

8．稿件一经刊用，即酌付稿酬并赠当期刊物。

9．稿件自2008年实行网上投稿。网址为：http：／／www．ky91．net．cn，注册填写作者信息并上传

匿名稿件(用word格式)，未按要求投稿，稿件将退回。

热忱欢迎社会各界专家、学者踊跃投稿，国家自然科学基金项目及其他重要科研项目研究成果

优先录用。
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