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评《社会资本视域下高校英语教师科研发展研究》

从社会资本产生作用路径来说，当个体需要时就会动用各种社会资源，借助社交网络实现个人目的。对于高
校英语教师而言，社会资本重要性就体现在通过社交网络获取教学资源，强化沟通交流与互动，提升科研水平和教
学能力。基于此背景下，由刘泓创作、中央民族大学出版社出版的《社会资本视域下高校英语教师科研发展研究》
一书，聚焦社会资本的概念、内涵、分类、组成部分及重要实践价值，在当前高校英语教师社会资本基础上科学研究
水平及问题分析前提下，指出了提升高校英语教师科研水平和措施、对策，对于增强高校英语教师专业素养、推动
教师科研发展和素质拓展具有极强推动作用。
开篇，作者指出了社会资本所具有极强实践性价值。在作者看来，社会资本具有生产性、个体性和社交性等多

重属性。其中，社会资本的生产属性集中体现在社会资本为个体达成既定目标的指导意义，为高校英语教师职业
发展提供了有力的智力支持，对高校英语教师而言其个人职业目标实现离不开社会资本支撑。尤其是，当前高校
教学改革和科研创新要求更高，对于高校英语教师提出更为全面的素质要求。显然，对于高校英语教师而言，要实
现个人职业目标和实践价值，就要不断适应社会，强化社会资本在科研经费申请、论文成果发表、出国深造机会争
取等方面作用，有效拓宽个体职业发展路径。同时，作者进一步强调，社会资本人性化特质影响了高校英语教师社
交网络构建。对于高校英语教师来说，自身教学和科研具有极强独立性、自主性和个体性。高校教师在社会中不
是孤立存在的，个体存在离不开人与人、人与社会沟通和交流。尤其是，高校英语教师在科研思维养成、科技水平
提升、国外交流层次等方面需要人际资源和社会资本支撑。在学术研究方面，青年教师个体能力有限、经验不足，
离不开高级教师和经验丰富的领导支持。与此同时，部分教师当地科研活动受制于自身视野束缚，需要跨越地区
进行探索和研究，离不开与其他地区人员沟通和交流。此外，在具体研究过程中，研究者也要与国际同行深入互
动，在人际属性上进行有力突破。此外，社会资本为整体实力提升奠定了扎实基础。高校英语教学前沿性特质需
要高校英语教师积累广泛人力资本，并将其转化为社会资本。在职称评定等方面，教师要借助于既有思维和理论
去积累个体人力资本，实现个人职称方面有力提升。

作者认为，针对高校教师在英语科研方面社会资本缺失，要借助社会资本提高教师科研水平。为此，作者给出
了具体的行动路径。一是要重视和利用社会资本构建社会关系网络为个人发展和科研水平提高提供有效推动。
在科研活动中，要加大与同行教师之间交流，提升自己对于学术活动认知能力；要加强与学生之间交流，获得学生
及家长和学校认可，提高自己社会人际支持力度；要在学校基础上搭建社会资本沟通平台，实现与国际接轨，强化
国内外科研部门联系，通过教师师资力量互换和交流合作，增进信息沟通，提供研修机会，推动学校科研向前发展。
二要突出教师创新思维能力，提高科研教学要求，切实转变思想观念，提升科研活动水平。学校要鼓励引导支持教
师科学研究，并为其创造良好科研环境。教师要融合科研意识培养与职业晋升能力测评之间关系，尽快转变教学
观念，积极投身科研活动，根据专业知识和兴趣特长，运用理论技术使自己成为科研方面行家里手。三要建立健全
管理体制机制，明确团结协作共同进步资源共享的措施，实现科研资源团队能力互补与功能优化。要及时更新科
研团队学术研究学术成果，定期向社会公布，通过全面了解掌握教师实际情况，根据其科研优势和专业能力进行针
对性培养，提升教师整体素质和科研能力，充分调动起教师科研积极性。通过完善相应奖惩机制，给予教师精神和
物质奖励，满足教师进一步发展需求。四要优化安排，让教师在承担特定教学任务之外有充足时间科研。要强化
人才培养力度，针对英语学科的发展趋势进行教学研究，提升教师科学研究力度。要给予相关的源配置方面支持，
既要在图书馆、资料室设备购买，图书采购等方面和领域给予相应倾斜，也要加大学科研究经费和项目投资支持，
为教师提供相应科研补贴，给予不同级别项目预算，激发学教师积极性，为科研创造良好环境。

(孙巍青岛科技大学外语学院)
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