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1      俞　峰　任晓惠　曹诗语 / 工匠精神素质模型及其在人力资源管理中的

应用

3      周忠海 / 环卫工人待遇提高之探究

4      洪　峰　张　雷 / “双创”背景下理工类学院创新创业课程体系构建

5      刘　畅　杨昆鹏　张有功 / 刑满释放人员的再就业问题研究

6      王国亭 / 高校辅导员就业指导能力提升路径分析

7      裴敏超 / 老年家庭照顾者的照顾困境及支持策略分析

10      卢　瑛 / 浅谈村干部养老保险制度的实施

11      李佳钰 / 最低工资保障的福利效应分析

13      江小燕　武惠敏 / 谈芜湖市内医患沟通和医患纠纷的关系

14      鄢圣文　王旭旭 / 北京市养老供服务产业供给分析

16      冯　宠 / “候鸟式”异地养老中就医问题探析

17      李懿君　蔡梓萌　袁　梦 / 代际差异视角下新生代农民工城市定居的

困境和诉求

19      陈一扬　丁福兴 / 政府购买居家养老服务的4C满意度评价——以南京

市为研究个案

20      侯晓艳　赵　伟　李莲莉 / 我国养老保障研究热点领域透视——基于

CSSCI数据库的可视化分析

22      欧阳涵 / 老龄化社会民办养老机构的发展困境与对策
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23      胡　艳　王增强　张德纯 / 论激发和培养大学生良好的学

习动机

25      吴　巍 / 高职大学生学校管理参与现状、原因与对策

27      丛　颖　宋　丹　祝伟昊 / 基层村干部选举现状研究

28      曹明荣 / 中职生“顶岗实习”阶段德育管理途径初探

29      何富强 / 从样本县中小学教师岗位结构看正高级职称评审

30      谭　冰 / 极简主义生活方式下的高职学生教育探讨

31      杨　东 / 大学生心理援助系统构建研究

32      贾　先　梁　艳　雷鸿春　杨　燕　谭栓斌 / 以学科竞赛

推动创新型人才培养——基于对民办院校大学生参加学科竞赛的

问卷统计分析

34      郭　辉　刘红兵 / 现代学徒制视角下“中高职”衔接人才

培养模式的研究 

35      王兆虎 / 新疆深化职称制度改革的实践与思考

36      熊永森　王金双　吕红萍 / 新高考背景下高职汽车营销与

服务人才培养与专业建设改革对策

37      卢　林 / 谈高校统计工作与师资队伍建设

38      朱丽敏　高功敬　刘　雪 / 试析劳动与社会保障本科专业

定位及人才培养

40      刘清华　魏箭箭 / 医学院校劳动与社会保障专业学生能力

素质培养体系研究

41      王金宝　历洪亮　李鹏飞 / 新时期新形势下做好人事考试

工作的探索

42      赵晓蕾　陈贵斌　朱廷劭　汪昕宇　陈雄鹰　刘天俐 / 从

网络大数据视角探寻失独群体的社会服务需求——基于新浪微博

数据的分析研究

46      黄京京 / 结合认知行为疗法对一例丧偶老年人社会工作干

预的实践与反思

48      姚奕同　许　可 / 丹东市外来少数民族务工人员社会融入

的研究

49      孔令颖 / “三社联动”的社区治理与服务创新——基于治

理结构与运行机制的探索

50      陈妤鑫　李媛媛　王　倩 / 城镇化进程中政府公共管理体

制改革困境与对策探究——基于政府与社会互动的视角

52      冯曦瑶 / 大连港物流发展的SWOT及对策分析

54      何冬锦 / 以班级建设带动易班学生用户活跃度与粘性的探究

55      陈　龙 / 机关行政事务管理刍议

56      高　娟 / 事业单位档案管理信息化建设中的问题与解决路径

分析

57      李　雪 / 医院办公室档案管理的特点及其应用分析

58      蒙　霄 / 会计信息化与企业财务管理的探究

59      刘晓燕 / 国家治理背景下的政府绩效审计问题研究

60      蔡俊华 / 高校科研经费管理的现状及治理研究

62      王思佳　郭培杰　张乔婧 / 新常态下农村社会管理困境及

解决措施——基于农村土地三权分置的视角

64      孟小琪 / 长兴岛物流发展的SWOT及对策分析

66      姜　楠 / 初探社保档案管理的创新途径

67      兰润楠 / 论大连港口物流发展存在问题及解决措施

68      丁美美 / 宝洁公司物流管理优化策略研究

69      程　琨 / 事业单位会计核算中权责发生制的应用

70      杨双龙　凌　波　白　淏 / 我国预算制度的发展、改革及启

示

71      伍　燕 / 高职专业结构与产业结构对接性研究

72      董銮昊　柳光露　王诗萌 / 基于旅游散客心理分析的产品

定价探析

73      沈　易　于宁宁 / 虚拟现实技术在虚拟旅游中的运用

74      刘贞来 / 农商银行战略转型探讨

75      孟利斌 / 全面放开二胎政策对人口与经济的影响分析

76      韩冬璘 / 郑州航空港区航空物流发展问题研究

78      贾心宇 / 高校后勤文化建设的现状及思考

79      宗　杨　宋文斌　杨德超　孙晓东 / 浅谈微电子科学与工

程专业教育发展方向

80      牛宗超　梁　菊 / 基于智慧职教平台的混合学习模式的设

计与应用
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