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1        谢　晖 / 大数据背景下人力资源管理的发展策略研究

3        谭　静 / 人力资源理论视角下的烟草公司职工培训研究

5        马洪静 / 浅谈医师资格考试的现状及人力资源管理存在的问

题及对策

7        管春燕 / 网络就业中的劳动关系探析

9        杨贵钧　罗睿钦　王知悦 / 电子劳动合同适用的困境和出路

11      张晨阳 / 无固定期限劳动合同的解除问题研究

13      刘　娜 / 浅析高职院校信息技术类学生的就业心理及就业

工作的开展

15      相雨佳 / 疫情冲击下普通工科院校经管类毕业生就业现状

及提升对策

17      刘丹丹 / 疫情之下高校毕业生的就业心态分析

19      刘　珺 / 大学生创新创业融入“互联网+”的分析与思考

21      杨艳梅 / 网红经济模式下职业院校毕业生就业途径研究

23      马肇越 / 城市社区居家养老服务多元供给主体的研究
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25      左天照　王一鸣　钱忠敏 / 合肥市智慧养老服务

现状评价与发展对策——以静安养亲苑为例

29      王朝玮　周琦云　杨　轲 / 少数民族老年人精神

养老现状、问题与对策——以湖北长阳为例

31      张师瑜　李承宇  / 后扶贫时代关于河北省X县持

续稳定脱贫的对策研究

33      吴奕鹏 / 国内外智慧养老研究现状综述

35      宋美瑾　郭丹蓓　程美裕　申慧芳 / 服务链视角

下的嵌入式养老模式探究——以沈阳市万佳宜康浦江苑

居家养老服务中心为例

38      郭　利 / 人口老龄化背景下包头市城市养老服务

体系建设

40      罗　芳　占熙文　章　霖　章　雯　黄继超　李

辉婕　刘　萍 / 海南省某三甲医院肺癌医保患者住院

费用影响因素及控费研究

43      孙殿君　郭倩倩　张　飚 / 健康体检纳入医保制

度的思考

45      于艳芳　冯书航　李瑞倩 / 欧洲失业保险制度的

设计、经验与启示

47      张　欢 / 慈善救助对医疗救助的补充机制研

究——以河北省儿童医院先心病救助为例

49      王龙虹 / 新冠肺炎疫情背景下对医患关系的思考

51      黄如意 / 发展型社会政策视角下医疗救助制度的

修正

53      刘　敏 / 基于人工智能的长期护理发展的新路径

探究

55      胡　迪 / 上海市长期护理保险筹资机制分析

57      谢炜珊 / 新冠疫情下东莞失业保险稳岗返还政策

探析

59      何　满 / 我国医疗保险费用支付方式改革的探索

与经验

61      易辉成　龚艳丽　唐　锋 / 逆向工程岗位人才培

养需求分析与课程改革实践

63      王　旸 / 国企政工人才队伍建设的改进策略

65      李明月 / 职业技能大赛背景下高职药学专业人才

培养模式的创新与探索

67      易辉成　龚艳丽　唐　锋 / 3D打印产业发展趋势

与技能人才培养模式改革探索

69      邵　悦 / 医院干部人事档案专审暴露出的问题及

思考

71      戴燕琳 / 浅析科技型中小企业绩效管理误区

73      陈泓任 / 《人员招聘与选拔》应用型示范课程建

设对策探索——以四川民族学院为例

75      施　刚 / 劳动收入及劳动参与度与南通经济增长

关系研究

77      王　红 / 基于社区治理视角的疫情后大流动社会

治理研究——以义乌为例

80      黄　坤 / 英国法律援助保障的经验及借鉴研究

[ 管理观察 ]

[ 理论探讨 ]

[ 医疗保险 ]
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