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9        季玉燕 / 解析政府部门人力资源激励中双因素理论

11      丁　艳 / 经济新常态分析下人力资源和社会保障工作分析

13      谢　琳　刘英林 / 事业单位单方面解除职工聘用合同应

注意的几个问题

15      王海涛　洪大伟　刘　军 / 疫情背景下小微企业劳动关
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21      宋昱琼 / “互联网+”时代背景下高职院校创

新创业教育工作的探索

23      王寒冰 / 乡村振兴背景下农村老年人社会福

利问题及优化路径研究

26      张佳琦 / 政府在智慧居家养老服务中的角色

定位

28      时迎迎 / 社会养老：老年人养老的主要选择

30      连华华 / 人口老龄化背景下农村养老问题及对

策分析
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37      于艳芳　张建芳　贾凯旋 / 河北省新生代农

民工参加城镇职工基本养老保险研究

39      杨　健　王思贻 / 长期护理保险制度的建设

难点及推进策略

41      丁训超　石炯萍　张　抒　张露丹　邓　薇　

南德红 / 医生对上海卫生资源下沉改革的认知与反

应调查
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算和管理的思考
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52      叶春燕　尹　超　宋林佳　高丽丽 / 宜宾现

代农业“6+3”产业新型职业农民培育的现状、问题

与对策
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62      牟方舟 / 影响国有企业退休人员社会化管理

工作的因素分析

64      张艳林　袁　璐 / 晋商身股制在高校班级管

理工作中的运用研究——以中北大学朔州校区财务管

理某班为例

67      潘贵英　何新易 / 外商直接投资对中国劳资

关系影响——基于VAR模型的脉冲响应分析

72      游天航　甘　诺 / 刑事责任年龄下调的社会

学思考
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