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1 李克强在辽宁、内蒙古考察时强调：

在发展中提质增效升级，促进民生改善

_疆蚕翟田堡竺堕竺兰兰童垦 Q鱼二Q旦

6太仓“政社互动”改革初探／孔凡义 潘 攀

8 公务员收入“闹，[j”隐忧／宫无．缘 尚虐平 杨盏缛

_巴墨团皿窒登兰兰兰竺塑竺竺垄墨查 !Q二兰里
■理论探讨

10信阳市破解招工难举措探讨／李 强

12公务员招录的社会性别分析／宁本荣

14浅谈驻外记者能力素养的提升／李警锐

■调查思考

16公务员工作满意度和职业精神分析

——基于双因素理论和对应分析法的视角／徐颖 王 水

18高层次人才引进工作的思考与建议／谢玉洁

■三支一扶

20谱写实现基层“中国梦”的青春之歌／郝 炎

22扎根基层，播种希望／王 荥

●数字人社

24河南省劳动人事争议受理处理情况分析／许稚娟 高 艳

26城镇职工基本养老保险中断缴费情况分析

／邓志强 王腾全魏晓波

28技工院校毕业生就业情况调查分析／宋贵斌 苗 超

_昏虿蟊圜竺堡!墨垄兰垄皇堡兰皇塑 兰里二兰z
■申论讲义

30申论审题应注意：全、细、准、深／黄立平

■行测课堂

32行测试题月月练／史新建 王 博

一面试宝典

34 国资监管部门遴选公务员面试题解析／高守国

36国考面试：细节决定成败／于成宗
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■社保论坛

38对当前企业退休人员养老金连续调整问题的思考

——以河南省安阳市企业养老金待遇调整为例／马启飞

41 广州市本科财经类专业大学生就业意向分析

／卢海青吴海振 陈浩娜

■以案说法

43重维权强防范．莫让劳动者再“受伤”／陈昌衡等

●专家答疑

45专家答疑四则

■创业路上

47邵宝玲．中国“箱包女皇”的成功路／佚名

_匝重留匝堡墨垒苎兰竺皇塑 垒皇二至璺

■真知灼见

49让农民工心中不慌／邬慧颖

49建立应届毕业生校外导师制／佚 文

50就业歧视症结在问责缺位／仁迅

50查摆问题应警惕“三个问题”／单华宝王 菁

■异域传真

51 情况各异的国外公务员考试／广 日

■八面来风

52人社部：要求各地做好高校毕业生就业工作／新华网

52北京：职务发明也可获专利转让费／童曙泉

52河北：高校毕业生享受就业帮扶从实名制登记开始／王 丽

53湖南：公考将全面实行“四考合一”／湘讯

53陕西：开展窗口单位改进作风专项行动／砚凝常锋

54青岛：就业扶持资金额度为山东最高／张晋

54宿迁：微博成低成本引才新平台／周克定

●信息快递

55河南省2014年将全面实现省内异地就医结算等13则

_昌强国盟竺!查查竺竺查二 至皇二鱼垒
■领导艺术

59普京：不愿当西方“应声虫”／刘 洪 张 月
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每月读评

正确看待“民工市场里的

大学生”

新嗣回顾：《南京晨报>近日报道，南京市

安德门民工市场求职者中不乏背着包拿着籍

历的大学生。该市场大学生就业窗口5天已有

100多名大学生到此来登记求职。丽其中一位

南师大生物学专业的硕士研究生．选中一个策

划编辑岗位，月薪3000元。劳动就业市场的这

一新现象．必然会引起社会各界从不同的角度

来进行解读。

编辑点评：大学生迫于就业压力到民工市

场找工作不假．但是因为有着更为深厚酌专业

背景。更强的学习能力。即便是进入同一家公

司．在同一种岗位。他们在未来职场的成长也

会更快，前途也会更光明。

文理不分科更利于培养

全面发展人才

新闻回顾：中国广播网近日报道．教育部

副部长刘利民在接受中央台记者专访时表示．

为引导学生选择适合自己兴趣、优势的课程．

今后将探索减少高考考试科目、文理不分科、

外语社会化考试一年多考。

编辑点评：愿教育部在全面总结各地改革

经验的基础上尽快出台高考文理不分科的具

体方案．期盼高考文理不分科络广大考生带来

更大福音，真正实现自身全面自由充分发展。

药品招标

应走出“唯低是取”怪圈

新阉回顾：《2l世纪经济报道》近H报道，

参加全国两会的医药界人大代表、政协委员共

同参与座谈．肇始于安徽的“唯低价是取”的药

品招标模式再次遭刭“炮轰”。全国人大代表、

康恩贝董事长胡季强指出。药品招标环节，价

格越招越低。“以这样的价格中标，我们要么遣

瑕．要么停产”。

绩辑意评：正如菜侨高的原因不在菜农，

药价高的原因也不在药厂，而在于医药代理商、

销售人员、医院、医生等中闻环节层层加价、雁

过拔毛。要让患者看得起病、吃得起药，就谊拿

这些中间环节开刀。

61 跨界领导力／贺善侃

■用人之道

63使功不如使过／王择

_巨詈墅匾翌奎仝垄查鲨坚兰竺兰竺兰 鱼篁二垒鱼
65论企业人力资源招聘与培训成本的博弈及优化／秦 蓉

68浅谈销售企业如何做好全员营销／谷素敏

70企业人才队伍建设路径选择／冯玺玲

72青海省区域创新人力资源支持策略研究／贺晓春姜玉波

75企业员工绩效考核初探

——以Z市污水处理公司为例／胡美菊

77基于企业实践的人力资源管理课程体系研究／许 莹

79对企业职能部门考核的改进与完善／徐 霞

80浅析油田企业职工英语交际能力的培养／李 灵

82物流专业“五个结合”人才培养模式的探索与实践

——以新乡学院物流管理专业为例／周 斌

84加油站客户管理系统模块设计方案浅析／周 俊

86浅析企业人力资源的有效沟通／左 燕

_臣亘冒盟兰查苎至竺查!兰 垒z二皇兰

■议论风生

87期待啃最硬的骨头．终结养老“双轨制”／白天亮

87不能把学历学分当动力／付小为

88“给底薪买社保”．导游能告别“填坑”时代?／睛 川

■心灵鸡汤

89无人敢下手的钻石／广 原

89再好的东西也可以不要／连 生

90母亲的三句话／查 亮

90一岁年龄一岁心／宋立玲

91 生活不在别处／丁松英

91 感谢左手／曾星原

92比．是一门学问／佟晨绪

●管理故事

93刘颇偿瓮直／高开民

93破罐不顾／高开民
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一历史宽带

94 “大跃进”时期文化界的荒唐事／吴继金 贾向红

96中共三大“刀客”：刀锋上的将星／任民

一今日时政

98谁在掣肘中日关系／刘建平

■美文共赏

100 医药园／『原著]王保忠 『缩写]瑾 轩

■名人掠影

104孟尝君：宽容三千门客／徐立新

104吴起：为何引发千年争议／徐焰

105武则天：不拘一格用人才／郭军平

■养生保健

27能当补品的十种食物／曾 坤

■东鳞西爪

11 关于“屯”“庵”地名群的考证／李仁海

25《蒹葭》并非情诗／辛文

29古代玩具大观／张雨楠

35趣话香港人的禁忌／林长华

60八种啤酒美食／贾婷

64 流失日本的中国国宝／正 文

67“履历”：原义是“行步所至”／杨成

71 王羲之妙笔书春联／佚名

74历史上最有名的三首“数字诗”／舒欣

76 “斤斤计较”原是褒义词／文 艺
．

97游重庆武隆／柳志亮

99被错用的“炙手可热”／吴 雪

107 2013年十大语文差错／《咬文嚼字》编辑部

108趣味盎然的春谚春谜／缪士毅

■热点声音

109热点声音五则

■短信平台

1 10短信八则

一笑林折枝

21 职场幽默／岳永

81 财务工具的幽默言语／茜 拉

1 1 1 漫画四则／顾培利

■四封概览

封二 河南省举办第一届海外高层次人才智力项目对接洽谈会

封三 宋斌篆刻作品选萃

每月读译

治霾攻坚战带动环保人才

悄然“走俏”

新闻回顾：新华网近日报道．刚剐过去的

2013年让普通民众记住了一个诃：雾霾。在深

刻地认识到环境污染治理的紧迫性后。全国各

地纷纷着手大力治鑫．也随之给环保产业带来

新的发展机遇。环保类人才在就业市场上也开

始摆脱“冷门”标签，悄然“走俏”。

编辑点评：雾覆天气让国人为之一震．但

也可能给环保产业带来一片“艳阳天”．当然也

络环保专业的学子们大展身手的机会。

医学毕业生

培训三年考试合格后方可从医

新闻凰焉：《中国载育报》近日报道，建立

国家住院医师规范亿培训舒度I}作会议在上

海市召开．这标志着我国住院医师规范化培训

制度建设正式启动。撮据这项制霞．今后医学

专业学生毕业后不熊直接行医．必须先接受为

期三年的规范化培训．考核通过后才能成为住

院医师。

编辑点评：对于该政策。爵前医学生最关

心的还是待遇问题。对于苦读五年的医学生．

毕业不能立刻当医生。还要进行三年培训，。谁

来为这三年埋单成了紧迫叉现实的问题。

教育部公布海外正规院校名单

防“野鸡大学”忽悠

新闻圊藏：《京华时报》近日报道，教育部

涉外监管信息网(wwwjsj。edu．cn)和中国留学网

(WWW。c卵盹eclu．en)公布了一万余所正规海外

院校的名单。教育部相关负责人提醒，出国留

学一定要擦亮双跟选择正规学校．别被“野鸡

大学”忽悠了。

编辑点评：如果通过留学中夼办理出国

留学，建议留学人员使用或参考使用教育部、

国家工商行政管理恶局联合发布的《自费出

国留学中介服务委托合同(示范文本)》。
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★开卷有益

每期开篇文章，紧扣人力资源社会保障工作主题的精彩千字文：

★特别关注

领导同志关于人力资源社会保障方面的署名文章；知名人士关于人力资源社会

保障方面的重要言论；人力资源社会保障方面的重要会议、重要讲话、、

★人力资源

理论探讨；调查思考；三支一扶；数字人社。

★竞争时代

申论讲义；行测课堂；面试宝典j

★社会保障

社保论坛；以案说法；专家答疑；创业路上。

★他【lJ之石

真知灼见；异域传真；八面来风；信息快递。

★才苑广角

领导艺术；用人之道

★企业活力

人力资源规划、绩效管理、薪酬设计、

员工培训等方面的理论文章

★百姓茶坊

议论风生；心灵鸡汤；管理故事。

★轻松阅读

历史宽带；今日时政；美文共赏；名

影；养生保健；东鳞西爪；热点声音

平台；笑林折枝
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