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2019年全国“人社扶贫典型事例
征集展示活动”启动

新闻回顾：《中国组织人事报》2019 年 4 月

19 日报道，日前，人社部办公厅印发《关于开展

人社扶贫典型事例征集展示活动的通知》决定

2019 年在全国人社系统广泛深入开展人社扶
贫典型事例征集展示活动。

编辑点评：本次活动目的是深入贯彻落实人

社部党组关于脱贫攻坚专项巡视的整改要求，广

泛动员全国人社系统深入挖掘人社领域精准扶

贫工作的经验做法和创新模式，总结形成可复制

推广的典型事例，供各地学习借鉴，助力人社系

统打赢扶贫攻坚战。

全国将签发统一电子社保卡

新闻回顾 ：《北京青年报 》2019 年 4 月 26
日报道，近日，人社部信息中心相关负责人就

《关于全面开展电子社会保障卡应用工作的通

知》答记者问。 表示今年要在所有地市实现签

发应用全国统一标准的电子社保卡 ， 不低于

10%的持卡人领取电子社保卡， 所有地市均开

通移动支付服务。

编辑点评：通知明确要求，计划用 2～3年时
间逐步实现电子社保卡的广泛应用，形成实体

社保卡与电子社保卡广泛协同并用的线上线

下“一卡通”服务管理模式，为其他政务服务、金

融服务、智慧城市服务领域深入应用电子社保

卡提供全面支撑。

国家医保药品目录全面调整

新闻回顾： 新华社北京 4 月 18 日报道，国

家医保局 4 月 17 日发布 《2019 年国家医保药
品目录调整工作方案》， 目录调整旨在优化药

品结构，提升医保药品保障水平 ，缓解参保人

员用药难用药贵问题。 新版国家医保药品目录

常规目录将于今年 7月发布， 谈判准入目录于

9～10月发布。

编辑点评：本次目录调整是国家医保局成

立之后对医保药品目录进行的首次全面调整。

现行国家医保药品目录是 2017 年版 ， 包括

2017 年 、2018 年两次医保准入谈判的药品在
内，西药和中成药共计 2588种。
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国办印发《意见》
推进养老服务发展

新闻回顾 ：《人民日报》2019 年 4 月 17 日
报道，近日，国务院办公厅印发《关于推进养老
服务发展的意见》（以下简称《意见》）。《意见》包
括推动解决养老服务机构融资问题，扩大养老
服务产业相关企业债券发行规模，全面落实外
资举办养老服务机构国民待遇。

编辑点评：《意见》提出了六个方面共 28 条
具体政策措施，确保到 2022年在保障人人享有
基本养老服务的基础上，有效满足老年人多样
化、多层次养老服务需求，老年人及其子女获
得感、幸福感、安全感显著提高。

人社部一季度为 45.6万名农民
工追发工资待遇 68.3亿
新闻回顾：中国新闻网 2019 年 4 月 23 日

报道，近日，在人社部新闻发布会上，人社部新
闻发言人卢爱红介绍，一季度，人社部组织开
展 2019 年春节前农民工工资支付情况专项执
法行动，共查处欠薪违法案件 3.21 万件，向社
会公布重大欠薪违法行为 1211 件， 共为 45.6
万名农民工追发工资待遇 68.3亿元。

编辑点评 ：据了解 ，卢爱红还明确了下一
步工作安排： 一是做好劳动关系协调工作，二
是加强调解仲裁工作，三是全面治理拖欠农民
工工资问题。 继续推行“双随机、一公开”监管，
加强劳动保障监察执法，提升劳动保障监察执
法能力。

河南认定 20个返乡创业示范县

新闻回顾：《中国劳动保障报》2019 年 4 月
23日报道，2017年以来， 河南省以开展示范创
建为抓手，提升管理水平，优化农民工返乡创
业环境。 出台了示范县（市）评审认定办法，从
政策体系、服务体系、保障体系等方面，明确创
建标准，树立工作导向。 截至目前，河南省已评
审认定 20 个省级返乡创业示范县， 并给予每
县 200万元奖励。

编辑点评 ：据悉 ，河南省还建立农民工返
乡创业工作调查统计制度，推进“互联网+就业
创业”信息系统建设，将农民工返乡创业有关
数据纳入其中，探索建立返乡创业者实名动态
数据库。

万方数据


