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新闻回顾：人社部网站 2023 年 6 月 25

日报道，人力资源和社会保障部印发通知，

部署启动 2023 年高校毕业生等青年就业服

务攻坚行动。攻坚行动提出四项具体措施：

一是公布一系列服务内容。二是建立两个

帮扶台账。三是开展两类就业帮扶。四是

实施六项就业服务。

编辑点评：攻坚行动于 7月至 12 月进

行，以“服务促就业，筑梦赢未来”为主题，

以 2023 届离校未就业高校毕业生和在各级

人力资源社会保障部门登记的失业青年为

对象，强化政策落实、服务保障、权益维护、

困难帮扶，力争有就业意愿的未就业毕业

生和登记失业青年年底前都能实现就业或

参加到就业准备活动中。  

新闻回顾：《人民日报》2023 年 6 月

22 日报道，从人力资源和社会保障部获悉，

截至目前，我国累计招收博士后约 34 万人，

已设立博士后科研流动站 3352 个，博士后

科研工作站 4338 个，设站单位涵盖国家经

济社会发展各主要领域。

编辑点评：博士后工作从重点高校和

科研院所扩展至企业、园区；研究领域发展

到 13个学科门类的 110 多个一级学科，并

鼓励跨学科招收、培养复合型博士后。截

至 6月中旬，博士后创新人才支持计划累

计投入资助经费约 15亿元，遴选资助 2500

名优秀博士后，逐渐形成品牌。中国博士

后科学基金累计资助 83亿元，资助博士后

近 12万人。中央财政、相关地方、设站单

位及社会资金等多渠道投入机制日益健全，

共同推动博士后事业发展。

人力资源和社会保障部启动

2023年高校毕业生等青年就业服务攻坚行动
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52    当代大学生群体法律素养现状分析与提升路径

                                      / 周晏妃  袁惜语  蔡  莉

55    新媒体艺术发展背景下动漫设计与制作人才的培养

                                                                        / 王一涵

58    新形势下科研院所科研助理岗位设置与人才需求分析

                                                                            / 李  立

61    事业单位优化人才队伍建设的思考与建议       / 王艳菊

63    事业单位人力资源管理信息化建设的有效途径     / 单  茹　

66    新形势下卫生事业单位人事管理体制改革探析        / 陈群英

我国累计招收博士后约 34 万人

事业单位改革



69     基层治理中人才培养与激励问题探究       / 叶志云

71     高职院校“1+N 协同融合”育人体系探析

                                              / 艾宏伟  常  姗

74     协同理论视角下高校育人模式探索       / 邵圣丹

77     终身教育视域下高职院校人才培养模式分析       / 周莉娜   

80     公立医院人力资源管理的现状与改革探索       / 黄幼珍

83     建立健全企业人才队伍建设机制的路径分析       / 赵军亮
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新闻回顾：《工人日报》2023 年 6 月

28 日报道，为表彰先进、树立典型，推动

形成广覆盖、全方位、多层次的和谐劳动

关系创建局面，人力资源和社会保障部、

全国总工会、中国企业联合会 / 中国企业

家协会、全国工商联印发了《关于开展第

一届全国和谐劳动关系创建工作先进集体

和先进个人评选表彰活动的通知》（以下

简称《通知》）。

编辑点评：《通知》明确了先进集体

和先进个人的具体评选范围、评选条件、

评选程序等，并对各地组织开展评选推荐

工作提出了明确要求。该表彰每 5 年开展

1 次，每次表彰全国和谐劳动关系创建工

作先进集体 100 个、先进个人 300 名。表

彰结果将向社会公布，并召开第一届全国

和谐劳动关系创建工作先进集体和先进个

人表彰暨经验交流会。

新闻回顾：央视网 2023 年 6 月 17 日

报道，人社部、教育部印发《关于积极稳

妥做好高校毕业生档案转递接收工作的通

知》（以下简称《通知》）。

编辑点评：《通知》明确，档案转递

接收是高校毕业生就业工作的重要内容，

要加强高校毕业生档案转递接收工作，规

范档案工作秩序，切实保障档案安全。《通

知》要求，各地人社部门和教育部门要联

合开展高校毕业生档案转递接收服务专项

行动，积极稳妥做好转递接收工作，为毕

业生顺利离校就业提供良好服务。

人社部、教育部部署高校毕业生

档案转递接收工作
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紧扣人社工作主题  揭示人才成长规律

国家协调劳动关系三方组织开展

第一届全国和谐劳动关系创建工作

先进集体和先进个人评选表彰活动




