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上海国资国企：
“管”“放”之间促改革深化

作为全国地方国资“第一重镇”，上海以国资管理

创新带动国企改革发展，管好国资二放活国企，加．⋯．⋯⋯．、～，⋯～～．●●■I--一。。．
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10上海国资国企： “管” “放”之间促改革深化

12江西国企改革着眼“激活”见成效

13山东国企改革不断突围多措并举
“跑好改革最先一公里”
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17重庆：多措并举推进国企国资改革
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什么是结构性改革，它为何如此重要
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中兴最有价值的是全体员工认可的企业文化

“我留给中兴最有价值的并不是账面上的财富，而是经过多年沉淀

并得到全体员工认可的一种企业文化。”——侯为贵将中兴从一个

做外贸加工的小企业带进世界通信设备厂商前四强，可谓功勋卓著。
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金融家论坛
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中国之眼洞察全球市场

创新> 54
拓荒族平台
主打“啤酒、咖啡”孵化器

尽管被贴上“创新性孵化器”的标签，还是阻挡不

住其中的一部分彻底凉了下来。邓永功将某些创业

咖啡馆倒闭的原因9-3结为：第一是跟风者众多，缺

少盈利模式；二是创新者少，同质化竞争加剧。
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孑瓜儿彳象广李大行
50元善款即可为一名孤儿提供一年保额为1 0万元，全面覆盖1 2种儿童常发重多

该保险为中国儿童少年基金会专属，公益价仅为市场价的约1∥
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