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山东工会论坛

【劳动关系研究】

新常态下非公企业劳资关系与工会转型⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯涂永前，余梦舸(1)

工会劳动关系预警机制的构建⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯余敏(10)

试论劳动争议仲裁与诉讼中工会角色的转变：从法律援助到代表诉讼⋯柯宇航(18)

【劳动法制研究】

互联网型用工的法律定性及其规范⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯孙亮(24)

劳动者隐私权保护

——以用人单位使用劳动者个人信息为视角⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯张桩(33)

电子竞技职业选手的法律地位与保障⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯苏雅洁(38)

【劳动经济研究】

推动农民工高质量就业的对策研究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯冀东丽(44)

新时代劳动者对公平正义要求的日益增长与应对．．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯朱维龙(48)

大数据背景下智慧养老研究综述⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯王战友，赵耀培(54)
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【工会工作研究】

经济下行压力下工会主动作为的八大路径⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯任国友(61)

智慧工会的内涵、战略意义及其建设思路⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯李磊(66)

新时期县级工人文化宫宣传教育工作转型探索⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯刘卫平(72)

【职工问题研究】

劳模精神、劳动精神的时代内涵探赜⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯邢 亮，刘乾承(77)

关于培养当代劳动者劳动价值观的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯殷妙苗(82)

新旧动能转换背景下山东省产业工人队伍建设的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯王奎(87)

新时代高校青年教师职业道德现状的调查研究

——以山东省部分高校青年教师为调研对象⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯王万民，孙金玲(93)

控股股东股权质押风险防范研究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯祁学栋，张文霞(101)

领导生命周期理论对高校学生干部管理工作的启示⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯李娟(105)
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COntentS

Labor-c印ital Rel撕蚰s锄d Trade Uni帆’rr肌舶砌觚on of N伽-pIlblic Ent唧ri∞s under “New N伽nal”
⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯Tu Y油鹊iaIl，Yu M蚰gge(1)

．11le C∞stmc硒n oftlle Eally W姗ing system ofmor Relati吣by’rmde Unio眦⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯Yu Min(10)
On tl地1hn硪棚ation of’rrade Uni蚰s’Role in【丑bor Arbitrati蚰s粕d Action式nom kgal Aids to Rep陀sentative
Acti∞s⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯KeYlllh锄g(18)

kgal Qualitativeness舳d No咖s ofInte舭t Employ眦nt⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一sun Li删
notecti伽of‰’Priv∽y RiglIts
一跏m‰Pe玛pective ofEmploye玛’U∞ofLabo璐’Pe啪nal I山耽ation⋯⋯⋯⋯Zh肌g压u觚郎3)
ne kgal Statu8锄d Gu啪ntee ofProfessional E．spon8 Playe玛 ⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯su Yaji郫8)
Re∞arch帆tlle C伽ntIe珊e鹊u弛s for Pmmoting HigII—qlIality Employment of Mi伊如t worke玛

．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·Ji Dongli(44)

-11Ie I眦弛asing Dem锄d舳d C伽nte瑚ea舳陀s for Faim酷s锄d Justice of‰Wod【e玛in tlIe New Em

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯zhu Weil∞酣8)
A Re、riew ofSmart Pen8i蚰f汹髓rch in tlIe C蚰te赋of Big Data ⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯W肌g zh锄you，zlI∞Y∞pei(54)

ne Ei曲t Patlls of Trade Uni∞s’Major Initialiv船under the Econ伽ic Dc—mward Pre8叭孢⋯⋯⋯Ren Guoyou(61)

Co加otalions’Str劬哂c Value8 and Co鹏tnlcti∞Ide鼬ofS眦n Trade UIliom ⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯IJi ki㈣
Explomti仰s蚰the Tr粕sf0咖撕on 0f tlIe PIlblicity粕d Educati∞WorI【of County_level CIlltural Palaces

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯IJiu Weipin酊2)

Di∞ussions伽tlIe Epoch Connotati∞of I丑b叫Model spirit觚d hbor spirit⋯⋯⋯Xing U觚g，Liu G蛐chen卵7)

，11le C蚰siderati∞ab伽t CultivatiIIg tlle【丑bor Values of C∞temporary【ab0哟玛⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯Yin Mi∞IIlia邢2)

‰ught8 on tlle C仰stnlcti仰of Te锄8 of Indu妯al Worke玛in Shand∞g Pmvince under nle Back伊叫nd of the
Repl∞ement of 0ld G删池Drive玛w汕New Ones⋯⋯⋯⋯⋯．．t⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯w粕g Kui!c87)
ne Investi枷on如d study佣n地Status QIlo of Y伽ng Te∞h懿7 P蚓融8i蚰al EtlIics in tlIe New Em
——儆ing Y伽ngTe∞he玛抽m Some Unive璐ities in sh锄dong ProVince鹅tlle Inve8tigati蚰舳d Study Object
⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯W粕g W趴IIliIl'sun Jinlingc93)

R∞e眦h on硒sk P陀venti蚰of Controlling shmhold嘴’Equ蚵Pledge
⋯⋯⋯⋯·：⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·Qi Xued蚰g’孙锄g We舣i《101)

ne Ill叩iration of Leade曲ip L如Cycle胁∞ry to‰Man啦眦nt of student C础les in Unive玛itie$
⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯“Juan(105)
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