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业纵横企《当代农机》杂志社官方微信“当

代农机”正式上线，我们以为您创造

价值为己任，共享行业资讯，做您致

富路上的好帮手。通过微信手机客户

端、二维码扫描以及搜索微信公众账

号“当代农机”来关注我们，也欢迎您

通过文字、语音、视频就您所关注的

话题与我们进行互动。
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每月要闻

又到玉米收获时 /本刊编辑部 郝秋菊

我国玉米生产机械化趋势与发展对策 /田冬梅 秦海生

莱州六方发力推进玉米生产全程机械化 /孙松平 王帮高

鄄城县 5措施提高玉米机收水平 /郭洪峰

甘肃省玉米机械化收获的主要问题及发展措施 /邵 博

夏邑县 6项措施备战“三秋”/祁长春 程 杰
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