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劳动法律与维权
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工会理论与工作

新常态下工会推动和谐劳动关系构建的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯林美铃(29)

供给侧结构性改革对职工生活及心理影响探究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯曹云清闫晓燕(34)

工会参与社会治理问题初探——以安徽省工会为例⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯徐晓菁(38)

从供给侧结构性改革人手彰显工会的独特作为⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯薛晓霞(46)

职工素质与培训

新常态下高校职工书屋建设的供给侧改革思考⋯⋯⋯刘建英王玲欧胜华杨建光(52)

理论探讨与广角

关于我国实施渐进式延迟退休年龄的路径探究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯钮友宁(56)

加强国企党校建设为企业发展提供有力保障⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯李歆(61)
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