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广州市市长陈建华、副市长王东到学院调研 广州铁路职业技术学院理事会成立大会

广州铁路职业技术学院于2000年6月由广州铁路运输职工大学、广州铁路机械学校、J’州铁路成人中专合并

组建，2004年9月由，1Ⅲl铁路(集团)公司正式移交广州市人民政府主办，2013年12月广州市人民政府与』“州铁

路(集团)公司共建，是J。’东省唯一一所以培养轨道交通类高素质技术技能人才为t的工科高等职业院校，承

担着为广东省铁路、地铁以及全国铁路、地铁培养特有人才的重任。2010年11月，学院被国家教育部、财政部

确定为“国家示范性高等职业院校建设计划”骨干高职院校立项建设单位；2015年，学院成为教育部批准的开

展现代学徒制试点高职院校百所之一。移交转制以来，学院充分发挥行业背景深厚和政府重视支持的双重优势，

秉承“质量立校、人才强校、特色兴校、文化铸校”的办学理念，走特色立校、质量烈校、优势兴校之路，舀!

市属高校中率先成立了r}1行业企业总经理任理事长的学院理事会，构建了学院‘j社会双向参’j、双向服务与双

向受益的协同育人、合作发展新机制，探索践行了“产教一体、寓学于工’’的人才培养模式。40年来，为铁路

行业企业培养了数以万计的“品德高尚、技能精湛、创新奋进”的高素质技术技能人才。

学院先后获2014全同玎j“k院校就业竞争力示范校、仝国德育管理先进学校、广东省普通高校毕业生就业工

作先进集体、J11州市春运先进单位、广研I市依法治校示范校等荣誉称号。目前，学院I}油J快推进广州教育城新
校区建设，为建成轨道交通特色鲜明、国内一流的优质高职院校而努力奋进。
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