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以统一的企业文化引领企业健康发展

用“软”实力解决“硬”问题
——做好班组思想政治工作的探索与实践

开展群众性经济技术创新活动的思考



2 2015.08MEC

2015.08

工会工作
「TRADE UNION WORK」

企业党建
「ENTERPRISE PARTY CONSTRUCTION」

文化新论
「NEW CULTURE」

「THE WINDOW OF THE LABOUR」

政工之窗

 5    浅谈如何进行企业文化创新

 9    企业文化与品牌建设在电力企业发展中的作用分析

10   以统一的企业文化引领企业健康发展

11   新时期加强企业廉洁文化建设的研究

12   新形势下的煤矿企业文化创新

13   企业文化实践案例分析

14   工会在煤炭企业文化建设中的作用探讨

15   基层工会“劳动保护监督检查工作”之我见

17   依靠工会对医院民主管理的实践与探索

18   工会组织与企业建设之间的关系探讨

19   浅谈工会如何加强基层班组建设

20   新形势下化工企业工会工作面临的挑战与对策研究

21   非公有制企业党建工作指导员应把握的工作职责与方向

23   创新工作方法   加强国有企业基层党建工作

25   如何抓好新常态下企业基层党建工作

26   韶关公立医院党建工作现状与思考

28   浅析基层农村信用合作联社的党建工作

29   发挥党建工作优势   护航企业改革发展

31   油田基层党建工作的现状与应对措施

32   水电建设单位基层党组织建设状况及对策分析

33   价值链管理与党群工作

34   探究新形势下企业思想政治工作改进与创新

36   试论创新宣传思想工作在推动国有企业改革中的作用

37   将思想政治工作纳入推动江宁区农业局工作精神建设

39   持续深化文明创建   助力企业科学发展

40   加强企业党建思想政治工作的思考

42   论新时期公路政工队伍的廉政建设

43   用“软”实力解决“硬”问题

       ——做好班组思想政治工作的探索与实践

45   以企业文化推动思想政治工作建设

46   新形势下企业思想政治工作方法的创新与实践

47   新常态下如何做好企业员工思想政治工作

48   浅谈企业思想政治工作存在问题与解决方法

邢燕

鲍斯特

董波

杨国利

张艳霞

赵晓婧  马汀  何希琼

魏国旺

赵成员

颜晓燕

李树明

薛侠

殷华成

鲍广昌

马世金

武玉生

叶隆住

余友来

赵光辉

段庆飞

谷芳

彭凤华

刘占勤

王海全

于清

王帅

王萍

王中塘

王建光

单连美

耿海林

胡林

李辉



32015.08MEC

2015.08

「MANAGEMENT PIAN」

管理方略

「ENGINEERING STAFF」

员工工程

49   医院思想政治工作要处理好三个关系

50   关于新时期建筑企业思想政治工作的浅谈

51   浅谈供电专业政工干部队伍的建设

52   如何做好“新常态”下企业宣传思想工作

53   浅谈如何做好基层思想政治工作

54   企事业单位思想政治工作与组织文化的联系与融合探微

55   探讨完善电力系统政工工作的新举措

56   新常态下加强企业政工队伍建设的几点思考

82   浅谈如何做好国有企业领导人员队伍建设

83   浅谈新常态下县级电力企业员工队伍建设

84   如何从提高员工安全意识来抓好班组安全

85   如何做一个幸福的人

86   如何做好医院职工的思想教育工作

87   正向激励   寓疏于规   实现员工快乐人生

       ——国华电力公司对实施人文关怀与员工心态维护计划的探索实践

57   田湾核电站 TXP 系统运维浅析

59   坚持人本管理   夯实安全根基

60   基于“三课一讲”培训模式设计的教学型组织构建

63   中小企业在新三板上市的利弊分析及上市攻略

64   影响公司制企业发展的资本因素分析

67   企业档案信息化管理工作存在的问题及对策

68   开展群众性经济技术创新活动的思考

70   当今社会下炼油项目经济前景分析

71   浅谈档案鉴定工作的几点思考

72   实现医院企业化管理的可行性分析

73   档案管理基础工作在现代档案管理中的作用

74   浅谈油田企业宣传工作的措施及方法

75   对供电企业品牌建设联动机制构建与实施研究

76   经济增长和收入分配的问题研究

77   综合档案信息化对医院档案管理的作用

78   医院综合档案的网络化管理分析

79   县供电企业提高培训绩效的途径

80   塑三种形象   促企业发展

81   新形势下煤矿企业如何推进裁员提效

潘艳辉

齐亚楠

王建成

王金

王清波

王帅

张海峰

张燕

司朋朋

鞠阳阳

孙忠矿

杨凤玲

朱艳妮

顾建英

胡巍

马洪利

郭克

常颖莉

陈华

杜晓曦

金嘉庆

董姝晶

高新荣

胡瑞  胡阿楠

李萍

骆谦

王冲  尚红

石光磊

王绍锋

吴凤莲

张红英  张苗苗

张莉

张乂木

「LEADERSHIP」

领导艺术



4 2015.08MEC

「TALENT STRATEGY」

人才战略

「COUNTERMEASURES AND SUGGESTIONS」

对策建议

财税研究
「THE FISCAI AND TAXATION RESEARCH」

「INDUSTRY CULTURE」

行业文化

2015.08

 90   价值链管理模式下的企业财务管理研究

 92   我国文化传媒企业的发展现状和融资难题

 95   新形势下加强乡镇财政预算管理浅析

 96   多种经营企业财务管控解析

 98   构建企业集团财务共享服务中心探析

 99   关于新会计准则下公允价值应用问题的研究

101   浅谈住房公积金制度中存在的问题与对策

102   利率市场化与企业投融资决策研究

103   探索公路特色文化   增强行业发展软实力

105   当前形势下如何加强供电企业的行风建设工作

106   建设一航特色文化   锻造科学发展之魂

108   华电昌吉热电厂“雪玉”文化彰显魅力

109   浅谈如何加强公立医院服务文化建设

110   低碳经济视角下公路企业文化建设的创新机制

111   谈用大庆铁人精神凝心聚力

         ——理论与实践

112   浅谈如何构建特色鲜明、富有活力的南阳电力青年文化

113   供电企业创建企业文化示范点的工作情况刍议

114   公路系统人力资源管理信息化思路探讨

116   强化管理   多措并举助推人力资源集约化管理

117   论民营企业管理与人事管理

118   新时期企业人力资源管理的创新发展策略研究

119   劳动定员管理在供电企业人力资源管理工作中的应用分析

120   发展工业设计产业   助推传统产业转型

         ——丹阳工业设计产业现状调研及发展策略

122   贯彻十八届四中全会精神   全面推进依法治国

124   纪检监察落实监督责任的实践与思考

125   针对亚健康人群的健康管理之我见

126   工业自动化市场的发展状况及前景展望

127   退火炉内卷材放置方式对铝卷力学性能的影响

128   纪检监察工作的创新问题探讨

李童  李志伟

张陶

许广玲

梁娟

尤睿

郑金伟

拜薇

刘洪明

刘占勤

李莉

姚兵

方丽君

付翠侠

刘怡蔚

聂春林  于海涛   吴颖

苏梁  李瑾

张榕培

李振叶

董慧

官秋玉

季振久  王强

贾永慧

蒯建华

王兴玉

刁广志

康爱梅  刘瑞聪

刘少华  殷宁涛

柳晓晖

谢黄祯


