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匕创新对企业管理创新的影响分析 白阁

匕建设促进企业经营管理水平提高的思考 白宁

匕基层文化建设工作的探索 李岩

垦政治工作与企业文化的融合发展研究 马晶

k管理文化探讨 阮涛

争下国有煤炭企业文化建设的思考 孙敏

邕文化，为建设最具竞争力钒钛钢铁企业提供强大文化支撑 孙伟

灯在企业文化建设中的应用研究 吴凯猛

k文化和思想政治工作的关系探析 吴文婷

j：文化氛围提升企业核心竞争力 安伟
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≥如何维护企业职工的合法权益 王岗峰

F如何加强和改进中央企业工会工作 崔义

可做好新时期国有企业工会工作 康丽娟

行形势下工会宣教文体工作的重要性的认识 王建玲

卫工会面临的问题与方法创新 韩云虎

只在推动社区管理中的职能定位及实践 王东旭

F加强工会建设维护职工合法权益 王连才
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匕党务公开工作的实践与探索 丁洪涛

乍与基层单位体制优化相契合的模式探究罗爱群

止开展“三严三实”专题教育对党员干部转变作风的影响 胡艳

墨党建工作机制增强党建活力凝聚力 范明华

辇“三型”党支部的探索与实践 黄建平

i【l廉政宣传教育工作的路径选择 吴吴

}的重要性研究 王文娟

习企业党建工作的几点思考 高培良

a领导干部保持纯洁性的思考 范成行

定进企业党建工作方法初探 范刚

可抓好反腐倡廉教育工作 范小鲁

国有企业党建工作的问题及对策研究 黄茜

至7s管理活动为契机大力推进学习型党组织建设 李莉

枣层党建促进生产经营建设 李丽娟

摹新区直属国有企业基层党组织建设的新途径 李筱凡

芑马克思主义信仰和中国特色社会主义信念 孙学强

匡进基层党建工作的实践与思考 王殿成

薹性党建工作，构建和谐企业 王果

亍群众路线深入推进作风建设 叶立庆
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53国有企业思想政治工作探析⋯⋯⋯⋯⋯ ⋯⋯⋯一

54选煤厂政工思想工作研究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯
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57新时期煤矿企业政工工作思路初探⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯
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65思想政治工作如何准确切入企业文化建设⋯⋯⋯⋯⋯⋯

66强化思想政治工作提升企业人事管理水平 ⋯⋯⋯⋯

67论新形势下企业加强员工思想教育的重要性⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯-

68关于医学院校的思政教育简述⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一

69如何发挥政工工作在企业发展中的重要性 ⋯⋯ ⋯ ⋯
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72新时期基层广播电视台政工工作的问题与改进 ⋯ ⋯

73浅析新时期企业政工工作面临的挑战和策略⋯⋯⋯⋯⋯⋯

74事业单位青年职工思想政治教育理论探讨 ⋯⋯⋯ ⋯⋯
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77浅谈如何做好新时期石油企业思想政治宣传工作⋯⋯⋯⋯⋯
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88钢铁企业的精细化管理⋯⋯⋯·。
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91国有企业如何提升执行力建设⋯，
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94浅析新常态下煤质商务纠纷影响因素与改进措施⋯⋯⋯⋯⋯

95基于经济学分析土地产权交易中的问题⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯
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98实施365民主管理机制推进企业和谐健康发展⋯⋯⋯⋯⋯·

99企业行政管理体制改革过程中的困境及突破 ⋯⋯⋯⋯⋯⋯
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——临沭广电网络公司改革创新纪实⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯-⋯⋯⋯⋯

101浅论电力企业重点工程物资管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·

102浅谈新形势下企业如何加强新闻宣传工作⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

103如何在新形势下加强档案法律法规体系建设⋯⋯⋯⋯⋯⋯·

104企业绩效管理的现状及问题分析⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

105试析实行职工代表竞选制度深化企业民主管理工作⋯⋯⋯

106新时期下企业内控制度的建设与完善⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·

107基于战略视角的企业项目管理模式研究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

108浅议如何提高商业企业绩效管理水平⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯··

109新时期医院加强宣传队伍建设的实践与思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯·
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111加强油田化工企业保卫队伍建设的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

1 12新形势下煤矿企业干部管理工作机制研究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

113试析供热企业工程建设档案管理工作⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·-

114医院病历档案信息化管理中的利弊探析⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·

1 15以人为本在油田企业人事管理中的应用⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

116现代企业保密工作的问题与对策⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

117基于智能电网的电力网络营销模式分析⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

口领导艺术
[LEADERSHIP J

1 1 8新形势下加强领导干部作风建设的思考
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120凝聚优秀企业文化提升员工幸福感与归属感⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯-

122煤矿员工培训六位警示教育体系的构建⋯ ⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一

123关于提高民营企业共青团工作科学化水平的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．

125情暖桑榆幸福晚年
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126试论老龄化背景下企业离退休职工管理服务创新⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

128新形势下加强医院工会干部队伍建设的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·

129新形势下关于会计培训工作的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯··
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FISCAl AND TAXATION RESEARCH J

强基层央行廉政风险防控工作的思考 李海英

筹划主要风险及规避措施分析 王艳

提高会计信息质量的思考 黄博

系统中加强廉政文化建设的有效策略分析 普布才仁李显元

企业财务管理对高级会计人才的素质要求 伊映雪

信息化在费用报销中的运用 赵娜娜

房地产税收政策与销售定价的关联性 张玲莉
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企业文化的作用及构建途径分析 黄亮

安全文化建设刍议 李树伟

酒店企业文化对员工的影响 李丹丹
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县级电力企业人才开发的策略 邹建

考核在人力资源管理中的作用分析 何丹平

干部培训现状的调查与分析 毕小卓

储备评价系统的具体化 陈亮张晓娟

耐代下企业人力资源管理模式的优化创新 刘晓凡

县级供电企业提升人才当量密度的途径和措施 汝国庆

·胜任力的人力资源管理模式研究 王双燕
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：空管网络信息安全 程亮

新形势下医德工程建设及其内涵的拓展 李守坚

：医院廉政建设的几点思考 李燕

÷和践行社会主义核心价值观的有效途径 刘佳

j生态园林设计中的植物配置方案 田华亘

÷社会工作专业实习中的伦理议题

以A高校09级社会工作专业并行实习为例 张舒薇
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自古英雄
出少年。
M I N I COUNTRYMAN。
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MlNI COUNTRYMAN。广州白云机场A380首航专用引导车。

为开创者领路。凭着MlNI半个多世纪的原创传统，与永远敢为人先的
蓬勃朝气．即使跑在引导世界航空潮流的“空中巨无霸”A580前面，
MINl COUNTRYMAN也自信满满，因为带头创新的主角从来不分大小。
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