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252  加强和改进石油企业计划生育工作的实践做法分析

253  关于煤炭企业网络舆情流程管控的探讨

254  关于煤炭企业文化创建的实践与思考

255  探究我国体育企业文化的建设问题

256  治理理论视野下群众工作机制创新探析

刘延祥  崔勇

崔正龙

黄晓雯

刘圣伟

权尊云

张贵林

赵关义

「INDUSTRY CULTURE」

行业文化

245  浅谈新形势下如何做好企业保密工作

246  装备制造业成本控制与营销策略

247  基于大数据的围串标分析研究

248  新形势下企业接待工作的几点思考

王星

王忠瑞

于中玉

顾佰学

257  国企薪酬改革的思考与实践

261  国防工业军民融合制度变迁的绩效及对策研究

263  国企人才建设的思考

264  中小型国企人力资源管理中的问题及对策

265  国有工程企业人力资源管理的薪酬激励措施

266  浅析基层单位干部人事档案管理工作存在的问题及对策

267  关于电力企业推进绩效管理的探讨

268  民营企业人力资源管理的问题分析

269  国有企业人力资本投资弱化的相关因素及对策

270  关于事业单位人力资源管理中的激励机制分析

271  思想政治工作在煤炭企业人力资源管理中的应用

272  如何提高人事档案管理在人力资源管理中的地位

273  国有企业人力投资面临的困难以及突破之道

274  关于创新人事档案管理制度与模式的探索

275  利用软件技术推动工资发放现代化管理

276  现代人力资源管理模式下的思想政治工作创新

277  激励措施在医院人力资源管理中的运用探索

278  新时代推动我国人力资源服务业转型升级的政策研究

279  中小企业人力资源招聘中的问题透视及合理应对研究

280  战略人力资源管理对企业绩效的影响研究

卢晓青

杨楠

蔡东芳

丁华

付强 

胡潇潇

黄译萱

刘露

刘倩

鲁臻

马晓萍

宋丽霞

王恒

王垚

王志强

王洲

文耀辉

许广华

袁玲  翁鹏

张锦利
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281  石油行业人力资源管理存在的问题及建议

282  企业人力资源管理创新探析

283  做好事业单位的绩效考核之我见

284  浅谈国有中小型施工企业人力资源规划与管理

张丽红

张秀萍

周亚玲

彭红梅

耿凯

宫娜        

  李新军

周超

王莉雯  李林君  殷路阳

郑重

谢晖

曾雅莉

孙雪君  蔺山高

刘莉佳

梁桂芹

王钟

刘瑛

宋文杰

孙兴旺

「COUNTERMEASURES AND SUGGESTIONS」

对策建议

295  分布式光伏发电设备对配电网的影响

296  目标取向与知识共享的多层次影响模型构建及验证

297  KXJZ- Ⅲ控制箱在邢台矿无极绳绞车运行保护系统中的应用

298  浅谈高层建筑暖通消防工程防排烟施工技术

299  少数民族大学生创新创业主动性影响因素分析及对策研究

        ——基于西南地区三所民族高校的调查

302  “互联网 +”视角下高校工会工作模式创新的思考

304  关于推进新时代基层央行业务竞赛活动的实践与思考

306  提高知识型员工工作满意度——基于人力资源开发的视角

308  移动互联网技术与党建传统优势高度融合效应的应用探讨

311  现代企业思想政治教育机制建设分析

312  加强科技档案服务利用中保密制度建设和知识产权保护

314  新形势下电力企业群众工作面临问题及应对策略

315  文化互融对中国制造型企业在海外市场开拓的效率提升

317  浅析国企人力资源管理问题

318  推广节水灌溉技术，提升水资源利用率

「TEAM BUILDING」

团队建设

285  论国企改革与职工队伍稳定

287  加强国有企业后备干部队伍建设的思考

288  分析创建创新型油田企业政工队伍的重要途径

289  事业单位创新人才团队的培养观及机制

290  浅谈国有企业政工人才队伍建设的思考

291  浅谈造就知识型高素质职工队伍的方法和途径

292  提升企业政工队伍的工作能力与自身修养的途径探析

293  新时期如何加强城建监察队伍的政治思想工作

294  通州公路推进路政中队标准化建设的实践和思考

徐长艺 

傅达明

韩长军

黄铭晋

李萍

宋永军

田苗

吴爱武

许建
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