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252  探究数字档案馆建设面临的难题

253  医院档案数字化管理探讨

254  基于胜任力的高职院校绩效管理研究

255  试论新形势下做好电力企业纪检监察工作的措施

256  新时期档案信息资源的开发利用工作研究

徐俊海 

安淑颖

董昀

陈寅浩

邓彬霄  董丽云

陈松林

冯金涛

冯军 

高建萍

葛成龙  薛楠

郭杭

郭静

黄永鑫

贾新龙

江晨  施惠民

矫真

李玄

李妍

刘吉隆

马鸿飞

莫碧容

钱俊惠

任兵

盛永斌

施惠民  江晨

宋文成

孙丙须

万莉莉

汪艳

王鹏

王鹏茜  王轶

王义

魏磊

魏晓英

吴晓澜

辛勇

徐丽丽

万方数据



8 2018.11MEC

2018.11

「ENGINEERING STAFF」

员工工程

「LEADERSHIP」

领导艺术

275  提升电力企业纪检监察干部队伍素质的方法研究

276  党员干部必须守纪律、讲规矩

278  新形势下煤矿企业干部管理工作机制研究

279  浅析如何提高石油企业纪检监察干部的工作能力

280  加强国有企业纪检监察干部队伍建设的思考和建议

柴新杰

郭秀梅

贾晓毅

李玫

郑书讯

257  纪委监察工作在企业管理中的作用初探

258  试论大数据背景下档案管理工作的创新发展

259  如何打牢企业发展的基础

        ——临涣焦化股份有限公司标准化车间创建工作探索

260  探究新时期电力企业线损管理中存在的问题及优化策略

261  电力安全管理的在线监控方式分析与研究

262  大数据时代社保档案管理电子化的思考

263  浅析国营企业廉政领导力建设

264  浅谈公路施工单位纪检工作的重要性

265  新媒体时代医院图书馆的管理及创新探讨

266  电力企业物业管理中安全保卫探讨

267  国企办公室工作管理的精细化探究

268  绽放的文明之花

        ——记国网当涂县供电公司文明单位创建工作实践

269  新形势下事业单位档案管理的改革

270  企业市场经济发展中宏观经济管理的重要性

271  论独立董事制度在我国公司中的应用

272  多元文化环境下的管理沟通问题及对策研究

        ——以长三角地区中美合资 W 公司为例

273  对国企重大改造项目廉洁风险防控工作的思考

274  试论医改新形势下做好医院预算管理的思考

徐顺利

徐勇

杨永才

姚展

游荔华

袁雪飞

翟勇

张靓

张玲玲

张平平

张涛  石晶

张之国

赵浩然

周丽

周涛

朱彬妍

朱存

邹荃

281  员工心理帮助计划（EAP）在国有企业中的推广与应用

283  国有企业职工创新工作室探析

        ——以太原钢铁（集团）有限公司为例

284  煤矿员工安全教育培训的重要作用及其实施路径

286  电力企业员工医疗社保管理工作的创新问题分析

董辉

何雷利

赵亮

李泽宇

万方数据



92018.11MEC

287  试论企业青年员工思想政治教育现状及对策

288  关于青年员工思想政治工作的研究

289  基层员工思想政治工作的实践与思考

290  新时期对做好烟草商业企业青年员工思想政治工作的思考

2018.11

财税研究

「THE FISCAI AND TAXATION RESEARCH」

291  推进实施审计全覆盖的方式方法研究

293  汇率传递与出口商品价格的决定

299  企业财务管理目标的理性选择

301  ERP 在我国企业财务管理中的应用探讨

302  土地征用及迁移补偿费组资方法的探讨及对折旧的影响

306  X 银行组织结构优化研究

307  小型基建项目全过程造价控制管理浅谈

309  大数据在商业银行非现场审计中的应用

310  制造型企业全面成本管理

311  博弈论几个问题的浅谈

312  我国工程造价管理的发展趋势及对策

313  基于职高会计教学的改革趋势和创新方法

314  新时代做好人民银行基层行宣传思想工作的几点思考

315  投资项目跟踪审计监督问题的相关探讨

316  内部审计与绩效评价联动机制的思考

317  浅谈人力资源与财务管理的合理运用经验分析

318  试论纪检监察如何在税收工作中发挥重要作用

319  适应大数据国家战略  深入探索数字化审计

320  企业内部审计转型存在的问题及对策研究

321  互联网 + 环境对企业财务管理的影响

322  关于企业合并报表编制中存在的问题分析与思考

323  大数据时代下工程审计模式的创新探讨

李佳宁

梁婧姝

赵羚旭

刘雪琴

牛齐涛

张涛

周煜  张艳丽  胡振

陈艳丽

程艳玲

付雪莹

胡志明

黄锦

李立华

李毅  葛其林

林放为

罗勇

石琳  毛博颖

田博

薛健

张立杰

张秋颖

邹伦博 

柳青

魏秀云

严云

赵敏会  李祥

「OPERATION STRATEGY」

经营战略

324  大数据背景下企业网络营销策略研究

326  探讨市场经济下的国有企业改革问题

327  关于大数据背景下企业社会责任的研究

329  基于产业链视域分析番茄产业发展路径

330  国有企业信息系统建设风险及控制策略研究

钱嘉旭

王耀邦

陈小芳

邓纯琪  谢晓霞  童光祥

马楠

万方数据
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2018.11

342  德才兼备、以德为先的电力企业专家人才评价机制研究

344  论企业单方调岗行为的合理性标准

346  新时期下企业人力资源绩效监管体系的构建研究

347  企业单方调岗降薪的法律责任初探

349  企业人力资源管理存在的问题及应对措施

350  胜任力理论在人力资源管理中的应用分析

352  国企人力资源管理中绩效考核问题研究

353  企业人力资源管理法律风险防范研究

355  实现规范劳动用工管理  优化人力资源配置

356  深化地勘事业单位人事制度改革研究

357  浅谈电力企业人力资源管理的现状及对策

358  基于绩效考核的企业人力资源管理策略研究

359  浅谈我国企业人力资源培训与开发

360  大数据时代环境企业人力资源绩效管理创新策略探究

361  完善水利水电工程后期扶持项目绩效评价指标体系的思考

362  关于疗养院人力资源管理的几点建议

363  新形势下电力企业人力资源管理面临的挑战与对策

364  医院人力资源管理创新管理模式

365  大数据环境下的企业人力资源管理新趋势

366  浅析国有企业人力资源之绩效管理问题与改进措施

董勤伟  周权  贺燕萍

任玺安

林燕  陈宏

项俊豪

甘莉  谭琰

冯坤

赵小燕

钟竞锋

柴仲远

陈鑫鑫

陈泳伽

冯晓鑫

郭永品  谢啸

贺亮

侯怡红

金鑫

康信彬

李海南

李鹿嘉

李鹏

「TALENT STRATEGY」

人才战略

335  国有企业廉洁文化建设研究与实践

336  供电企业班组文化建设研究

338  加强油田企业文化软实力的对策分析

339  新形势下油田企业文化建设的路径探究

340  核电工程设备采购过程中的核安全文化推进实践

341  关于新形势下医院党的建设与文化建设的关系研究

胡璨

洪芝杰

靳文  游伟

卢雅妮

石青娟  李彦

朱卫波

「INDUSTRY CULTURE」

行业文化

331  地方债务与企业改革

332  互联网 + 时代的市场营销发展新趋势及应对措施研究

333  国资国企改革下的煤炭企业资本运作

334  探究电力改革对现电网及其营销模式的影响

任延海

王淑玉

张凯

张舒

万方数据
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「COUNTERMEASURES AND SUGGESTIONS」

对策建议

「TEAM BUILDING」

团队建设

黄航

唐兵

魏坤

邢家豪  赵荣耀  邓瑶

施建兵

徐宁  胡在凰   邵月中

李垚

陈锋

高艳

苟文娟  王军

郝彤

鲁锋

杨岑遥

叶文菊

殷伟

袁满  彭勇

张博曦  王馨

朱灵梓

377  全面二孩政策能否抵御养老金支付危机

379  基于成人学习特点的成人教育培训策略探讨

380  浅谈我国计划生育二孩政策的演变历程

382  基于电子商务模式的特色农产品业的若干分析

383  图书馆工作者职业道德建设探析

385  新时期测绘精神的再探究

386  互联网 + 在物业后勤服务的应用研究

388  快递行业劳动用工现状及规范建议

389  电力企业抄表核算收费智能化及应用分析

390  新时代农电企业用工的法律风险及防范措施研究

391  探讨地面注浆用泥浆泵的操作和钻机的故障处理举要

392  赣南家具企业生产工艺技术标准化现状的调查与分析

393  幼儿师范学生心理健康教育研究

394  农村小学“趣味识谱教学”能力的实践与研究

395  对武汉戏码头编剧培养的几点思考

396  浅谈用电信息采集系统反窃电应用

397  创新创业训练对于大学生能力提升的研究

398  超市靠什么为打折买单

        ——谈超市打折、促销与辨别技巧

2018.11

375  试述企业政工人员素质对政工队伍建设的重要意义

376  从单位内保工作的发展和历史沿革看企业内保队伍的变化

王婷

周雯

367  规范专业技术职务岗位设置

368  电子商务复合创新型人才培养模式探索

369  浅议企业绩效考核中的问题及解决途径

370  敏捷时代的 HR 战略探讨

371  浅谈中职学校经济会计专业人才培养现状及对策

372  试析激励机制在广播电视台人力资源管理中的应用

373  电力安装企业，人力资源的培训管理特点与管理策略实践探究

374  工资薪酬在人力资源管理中的激励作用

连普琛  杨书颖

缪杰

苏才

王振宇

向英

薛幸花

张帆

赵媛  刘红莲

万方数据


