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职业时空

(月刊·国内外公开发行)

基于过程分解的顶岗实习质量控制方法⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯怀劲梅(1)

关于加拿大高职教育体系的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯孙艳平(3)

甘肃省高职教育区域均衡发展的微观对策思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯张小军(6)

工作过程系统化理念指导下的高职课程改革实践研究⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯邓春英，谢学锋，邓雄，莫桥道(10)

职业教育校企合作可持续发展的实践与思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯罗水秀(13)

汽车技术服务与营销专业教学资源库构建分析⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯吴小平(16)

高职土建类专业实施学生分专业方向培养探索⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯陈春梅(20)

新媒体视域下高职院校舆情传播特点及引导对策⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯蔡志清(23)

浅谈基于宿合学习兴趣小组构建高职院校学习型社区⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯黄丽军(26)

基于微课的翻转课堂在高职院校的运用探讨

——以《审计实务》教学为例⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯刘玉娟(29)

高职行业英语任务型教学研究刍议⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯李健民(33)

数字化资源库在高职英语教学中的应用⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯吕玉梅(36)

校企“双主体”开发《汽车油漆调色技术》课程的教学改革⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯许海华(39)

高等职业院校微课教学浅析⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯刘海霞，姜光铭(42)

与专业相结合的高职英语分层教学新模式探索⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯孙国凤(45)

大学英语分级教学的研究与实践⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯朱庆卉，陈磊(48)

新形势下高职公共英语教学目标的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯赵玉玲(52)
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基于“零距离上岗”的广联达软件课程教学改革⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯邱玲玲，李月生(56)

行业应用型高职会计课程体系的构建与实施⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯孙志芳(59)

浅谈高职院校人文素质教育课程体系的构建⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯蒋丽云，朱军明(62)

就业难对高校教学质量的影响及改进对策⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯庞炜，赵宝新，秦晓慧(65)

积极心理学视域下高职学生职业人格的培养⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯雷小波，刘柳(68)

试论司法类警官院校人才培养模式的自我改革⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯张怀重(71)

基于廊坊临空经济发展的高校外语人才培养探讨⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯郭鑫(76)

高职院校数学教学中注重学生能力培养的思考⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯王铁(79)

高职机电类学生实践能力培养分析⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯陈大桥(81)

高质量就业需求下大学生职业生涯规划教育的路径⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯徐白梅，韩岱君(84)

浅析高职公路监理专业人才培养方案⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯刘芳，郝攀(87)

现代职业教育背景下的校企合作刍议

——基于江苏地区企业问卷调查的研究⋯⋯⋯⋯⋯⋯林峻，高宏，何剑波，许晓君，孙超(89)

高职学生职业素养与企业需求差距的调查与分析⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯何春霞，陈秀荣(93)

高职院校学生顶岗实习法律问题调查⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯吴艳(97)

基于学生与企业需求调研的高职生职业生涯设计⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯刘红(99)

高职院校参与低碳社区建设的问卷调查⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯李兆允(103)

高中生职业生涯规划现状调查与对策建议⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯铁龙(106)
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Main Contents

Process MaIlagement iIl Post PracdcaI Le锄ing QuaJj够hnprovement⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯··HUm饰g—mei(1)

Reflecdonson Hi曲erVocadonalEducadonSystem ofCaIlada⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯SUNY抽-ping(3)

Micro—scope S仃ategy of血e AⅡ一rou．11d Regional DeVelopment of‰ational Education in Gansu胁Vince

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一ZHANGⅪao_jllIl(6)

On me Practice of Higher Vocational Cufriculum Refb强wim me GuidaIlce

of WbI．king Process Systemadzation Concept

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯DENGChllIl—yiIlg，)血Xue—feng，DENGXiong，MOQiao—dao(10)

Pracdce aIld ninkjng on me Sustaillabil毋of Cooperation be铆een College aIld

Ente唧sesfor№撕伽a1Education⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一LUOS觚一瓤13)
Discussion on AppHcation of InVened Classroom Based on Micm Class in Higher Vocational Colleges

——陆”Auditing PracⅡce Course”as an ex锄ple⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯L，IU Yh-juan(29)

on协k—BaSed Teaching 0fvoc撕onal EngHsh⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·U Jian—miIl(33)

m Application of Digital Resource Da油ase iIl CoⅡege English 7IhchiIlg．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯LV Yu—mei(36)

Teacllillg Refomon Two Subjects of Sch001一En唧rise Developing”AutomotiVe P血t

Modulationlkbnology”Course⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·ⅪJHai_hua(39)

1k Cllldvation of Hi曲er vocational StIldents’Professional Personality llIlder

nle H耐zon ofPositive Psychology⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·⋯⋯⋯⋯⋯⋯LEIⅪao—bo，UU Liu(68)

On me Semref011Il of Jhdicial Omcer C1ass№ational CoUeges Training Mode

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯ZHANG Huai—zhong(71)

Discussion on Foreign LaIlguage 7蹦ents Cul伽ation of C01leges and U11iVersi!ties in

LaIlg加g Based onⅡle hltemational越Ip嘣EconoIIlic Development⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一GUo)(i堇l(76)

StIldents’AbiH廿es rI'raining—oriente(1嘶nking iIl tl=Ie Mathem疵al Teaching of、‰ational CoUeges

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯W：黼Tie(79)
Suggestions on tIle Sch001一Ihte叩rise Coopera廿on

——Based on me Sunrey of JiaIlgsu Ente印rises

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯L烈Jun，GAO Hong，趣JiaIl-bo，XU)(iao-jun，SUN Chao(89)

S砌ent Occupation A蛐ent and Ente叩rise D锄alld G印Investigation aIld Ana：lysis

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯眦Chllll一对a，C皿N Xiu—rong(93)
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●《中国学术期刊综合评价数据库》来源期刊

●《中国核心期刊(遴选)数据库》来源期刊

●《万方数据一数字化期刊群》收录期刊

●《维普中文科技期刊数据库》收录期刊
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