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蔡 肪 中国社科院人口研究所

陈 淮 住房和城乡建设部政策研究中心
‘

，／葛延风 国务院发展研究中心社会发展研究部
”

、，厉以宁 北京大学光华管理学院

、、。，莫 荣 人社部国际劳动保障研究所
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唐魁玉 哈尔滨工业大学人文与社会科学学院

田小宝 中国劳动保障科学研究院

杨宜勇

袁志刚

曾湘泉

郑功成

周天勇

就业与社会保障研究中心

国家发改委社会发展研究所

复旦大学经济学院

就业与社会保障研究中心

中国人民大学劳动人事学院

中国人民大学劳动人事学院

中央党校国际战略研究所
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p1 3策划人语
公共就业服务是我国实施积极就业政策的重要载体和

政府直接服务劳动者的重要手段。国家“十二五”规划

纲要和“十二五”就业规划、基本公共服务规划，明确

提出了关于加强公共就业服务体系建设的要求。

中街时评
01 开好局谋长远

视界
04 改革新动力：城镇化

特别关注
06 全国人社工作会议暨先进集体先进工作者表彰大会召开

07 新气象新目标再启航

10 同心协力 开创人社事业发展新局面

1 2 传达贯彻中央经济工作会议精神

学习贯彻“八项规定”精神’

本千U策划

延伸公共就业服务之路

14 透视成都模式

16 从更多些到更好些

1 8 公共就业服务四地启示

20 公共就业服务如何实现均等化

22 2020年公共服务怎么全面建成

人力资源
24 种好转移就业的“铁杆庄稼”

26 昔13“孔雀东南飞”今朝“俊才西北飞”

28 和谐就业夯实民生之本

29 完善培养机制破技能人才瓶颈

31 提升技能让农村劳动力由“剩”变“胜”

磴一季
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社会保障
32 医疗保险异地就医协管模式新探索

34 “四个强化”奏响全民参保新乐章

36 “五项措施”完善失业保险待遇规定

38 “养儿防老”到“社会养老”的蜕变

维权在线
40 《劳动合同法》实施中问题与思考

42 留置送达新方式在劳动争议仲裁中的适用

来言去语
44 法院可否直接扣划退休金

停工放假也不能“不劳不酬”

45 试用期的工资和时间不能随意延长

签了私了协议还能否要求公司承担责任

个案评析
46 如何界定公司未注册时签订的劳动合同

47 不定时人员工伤适用“因工外出”还是

“上下班途中”

县局长论坛
48 让更多的人赢在创业

50 谋民生之利解民生之忧

平台传真
52 完善公共服务体系推进村级平台建设

54 争创示范窗口 提供优质服务

地方动态
56 广州留交会招才引智共筑“中国梦”等1 5则

，政策法规
59 关于印发《外国人在中国永久居留享有相关

待遇的办法》的通知

60 关于为外籍高层次人才来华提供签证及居留

便利有关问题的通知

档案
6 1 1985年起的工资制度改革(I-)

专栏
63 官员财产公开必须迈过的“坎”

64 照“镜”明鉴

中国梦

水调歌头·十八大感怀
、有和啧统刊稿蒲黥枞一一源，对魍黼肌栅觥
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