
剑<
霆⑧豇嫦in|厕

螽画帮冀蠛i曲蝴1触

蘑缀戮丑嘲

万方数据



CONTENTS目录2019年1月 月刊总第541期

目圃
4 习近平：坚持创新是第一动力、人才是

第一资源的理念

4 李克强：大力弘扬科学家精神，鼓励

科研人员潜心钻研

5 国务院常务会议：强化科技成果转化

激励、允许地方高校自主开展人才引进

和职称评审

5 国务院印发《关于抓好赋予科研机构和

人员更大自主权有关文件贯彻落实工作

的通知》

话题讨论

17如何为民企发展提供更好人才服务?

国翟
22《爱国奋斗精神学习读本》发布

23南仁东：不忘初心逐梦“天眼”

26张嗣瀛：年高不敢忘忧国

目薅
30爱国奋斗，建设世界科技强国

32今天的科学共同体有怎样的社会责任

圈圈躲
34区域人才工作创新发展的经验与启示

36破除思想障碍集聚天下英才

人才论坛

38做人才工作要善于“借”

39振兴乡村要夯实人才基础

弓PIAC

改革开放40年来，我国民营经济从小到大、从弱到强，不断发

展壮大，已经成为推动我国发展不可或缺的重要力量。当前，民营

经济的发展遇到了一些困难。如何帮助民营企业发展，已成为社会

各界共同关注的问题。

民企发展必须依靠人才。当前民营企业人才工作存在哪些困难?

如何发挥民营企业引才用才主体作用，帮助民营企业走上人才兴企之

路?本期《聚焦》，我们共同关注如何为民营企业发展增强人才动力。

7 民营企业人才发展的困与惑

10推动民营经济走向更广阔的舞台

13民企加强和改进人才工作的着力点

16创新人才工作助力民企发展

万方数据



南仁东：不忘初心逐梦“天眼” “金才”之光耀浦江

人才观察 人才史话

40如何让博士后人才更好服务脱贫攻坚 58管子的人才经

42乡村振兴亟需哪些人才?

一线报道

“金才”之光耀浦江

烟台：产才融合引领高质量发展

砥砺“大国工匠”的唐山实践

浙江上虞：优化环境集聚高端人才

陕西宝鸡：打出技能人才硬品牌

贵州黔南州：只要干得好就能评得上

河南南阳：人才助力脱贫攻坚

山西永济：农村人才助推乡村振兴

吉林珲春：举办东北亚国际人才交流会

四川乐山：组织专家人才国情研修

人才诗话

60人材衰靡方当虑

同团图园

62新加坡国际人才管理对我国

自贸区(港)的启示

固艘
64人社部出台政策：促进高技

能人才与专业技术人才深度

融合等7则

絮、
厨钢

指导 中央人才工作协调小组

主管 人力资源和社会保障部

主办 中央人才工作协调小组办公室

中国人事报刊社

编辑出版 中国人才杂志社

社长

总编辑

执行主编

副主编

值班编辑

编辑

编辑部电话

电子邮箱

本刊网站

微信公众号

美术总监

版式

张宝忠

徐月高

温金海

张圣华蔡秀萍刘晓燕

张圣华

陈晓伟丁艳丽李向光

杨晓冬韩婕

(01 O)84209443

(01 0)84209444

(010)84209431

zgrc侣@163．com

www．chineSetalentS．Cn

大国人才

刘梅

蒲亚宁

发行总监 罗贞裁

订阅热线 (010)84209448 84209420

举报电话

国内统一刊号

国际标准刊号

邮发代号

广告经营许可证

本刊地址

邮政编码

印刷

出版日期

刊名题字

(01 O)84209407

CNll—2455／C

ISSNl003—4072

82—348

京东工商广登字20170侣5号

北京市东城区和平里中街7号

100013

北京利丰雅高长城印刷有限公司

每月10日

欧阳中石

才
疋一

非卯∞刚跎弘}8

f8盱盯

万方数据



性、可读性，更好地为广大人才工作者服务。

做人才工作，读《中国人才》!

欢迎订阅20 19年《中国人才》杂志
国际大16开 伞彩印刷 每月10日；Ij f1J 单价：10元 全年定价：120元

一、欢迎通过我社集中订阅，订阅办法：

1．将订刊款项汇入我社账户

银行户名：中国人事报刊社 开户行：中国工商银行北京市和平里北街支行账号：0200004209014481367

2．将汇款凭证扫描件、《中国人才杂志集中征订明细表》发至我社刊务室(发行部)。《明细表》可从本刊网站下载

网±【上1^～1n^，．chinesetaIenfs．cn。

订刊专用邮箱：zgrc仅b@1 63．com 刊务室(发行部)电话：01 0—84209448、84209420

二、零散订户请通过当地邮局订阅 国内统一刊号：CNll—2455／C 邮发代号：82—348

“大国人丌"微信公众号
“大国人才”微信公众号由中央人才工作协调小组办公室指导、中

国人事报刊社主办，是传播中央精神的重要阵地、交流工作经验的有

效渠道、展现人才风采的生动窗口、服务创新创业的便捷平台。

“大国人才”微信公众号由中国人才杂志社编辑。
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