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>>深入贯彻落实中央人才工作会议精神 。，一。_㈦蝴州；pJ口f
18一起向未来

>>深入学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想
23充分发挥党管人才制度优势的“五个抓手”

>>奋进新征程建功新时代
26让东北成为拴心留人的创业热土

>>人才观察

32破解中医药拔尖人才培养的困境

35打造宜研、宜业又宜居的科学之城

38人才发展集团如何走好市场化之路?

>>话题讨论

41人才发展集团如何更好服务人才战略

>>人物·爱国奋斗风采录

48砥砺奋进构筑蓝色强国梦

49为了那朵怒放的白棉花

>>人才史话

51科技战略大家严东生的往事

>>理论与探索

54走好新时代人才自主培养之路

>>专家建言

56从基础研究谈如何夯实科技强国的知识基础

>>人才论坛

58“三张牌”盘活人才工作大格局

59让“千里马”在适宜的环境中竞相奔腾

60以考核压实党管人才政治责任

61凝聚共青团力量推动国企人才工作创新发展

>>海外嘹望

62新加坡集聚创新创业人才的主要做法

>>图片报道

64江苏南通：建设长三角北翼人才高地

>>人才工作创新案例选登

66内蒙古赤峰：“乡招村用”育才计划圆梦乡村振兴

88山西晋中：建设“三名”工作室点亮人才培养
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>>70贵州麻江：“员额制”管理激发#t,--j--p生人才内生动力

>>一线报道

72人才小镇打造人才集聚发展生态链

74“四全”人才小镇在长沙

76人才小镇融合人才生产、生活、生态圈

78“人才小镇”做活聚才大文章

79江西吉安：传统产业涅桨重生的“人才密码”

81“智创綦江”构建区域性科技创新中心

83安徽明光：全链条打造人才发展新高地

84浙江鄞州：多方联动打造区域引才共同体

85“保姆式”服务企业人才需求

85生姜产业人才助乡村振兴

>>企事业人才

86人才强院厚博优农

>>信息速递

88科技部和浙江省印发《创新行动方案》等6则
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