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>>要闻要论

4 习近平：打造高水平师资队伍提升科研创新能力

4 习近平：科技创新，一靠投入，二靠人才

5 习近平主持全球发展高层对话会并发表重要讲话

推进科技和制度创新加快技术转移和知识分享

5 习近平给参加海峡青年论坛的台湾青年回信

祖国和民族的前途寄托在青年人身上

6 习近平给中国国家博物馆的老专家回信强调

坚定文化自信深化学术研究

6 习近平回信勉励种粮大户

积极应用现代农业科技

7 李克强：把我国人力资源丰富的优势更好发挥出来

7 全国政协召开“深入实施新时代人才强国战略”专

题协商会

>>深入学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想

1 9正确认识科技人才评价的本质

>>奋进新征程建功新时代

22人才撑起中部制造业崛起的脊梁

29从“制造”到“智造”的人才密码

36为制造强国建设提供更强人才动力

>>话题讨论

39如何精准扶持人才初创企业?

>>人才观察

44为实现“双碳”目标提供人才与科技支撑

47数字时代加强新型技术工人队伍建设的思考

50发挥成渝两地协同力量打造“中国人才集群第四极”

>>人物-爱国奋斗风采录

53为了大地多一些绿色

56杨安仁：科技创新结硕果油桐开出幸福花
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>>人才论坛

58向用人主体充分授权的“四大维度”

59支持引导退休专家和干部服务乡村振兴

60人才工作“四全”布局助推高质量发展

>>海外嘹望

61瑞典：国家引才计划立体式评估推动人才发展

>>理论与探索

64有效激发产业人才创新活力

>>人才史话

66周末工程师：让人才迈向经济主战场

>>图片报道

68仲景故里话传承一缕药香跨古今

>>人才工作创新案例选登

70贵州遵义：“四个力”突破乡村人才振兴瓶颈

72重庆江津：创新高层次人才评价制度
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74广西：激活乡村人才振兴一池春水

76云南：围绕“产业链”打造“人才链”

77河北廊坊：“五个三”打造“廊才工程”

78山西临汾：以创新思维筑牢新时代人才发展基础

80辽宁鞍山：建设“一强三创”聚才创新高地

81福建福州：探索台湾师资服务高质量发展新路

83湖北十堰：培养造就大批卓越工程师

84四川凉山：打造充满生机活力的民族地区人才高地
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86打造工程技术领域科技人才高地

≥》信Ii速j玺

88中组部：我国人才资源总量达到2 2亿人等7则
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《中国人才》杂志是全国惟一国内外公开发行的人才工作综合性期刊。

2固23馨《淖国人才》7豢志将进一萤增强指导性。权威性、可读性，更好

地为广大人才工作者服务o

做人才工作，读《中国人才》!

登j<才
嘲峄咖嘲，‘瞳__

“数字中回”
背景下的

一、欢迎通过我社集中订阅，订阅办法：

1将订刊款项汇入我社账户

银行户名：中国人事报刊社

开户行：中国工商银行北京市和平里北街支行

账号：02000042090 1448 1 367

2．将汇款凭证扫描件、《中国人才杂志集中征订明细表》发至

我社刊务室(发行部)。《明细表》可从本刊网站下载，

网±【t www zuzhirenshi com。

订刊专用邮箱：zgrcfXb@163．com

刊务室(发行部)电话：01 O一84209448、84209420

二、零散订户请通过当地邮局订阅

国内统一刊号：CNl 1—2455／C 邮发代号：82—348

“大国人才”微信公众号

是传播中央精神的重要阵地、

交流工作经验的有效渠道、展

现人才风采的生动窗口、服务

创新创业的便捷平台。

“大国人才”微信公众号

由中国人才杂志社编辑。

万方数据


