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04 1

封面·报道

陕鼓印象⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·任力

以文化助推战略转型⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯郝继涛

陕鼓的文化大使⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．郝继涛

陕鼓五大特色文化⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一任力

封面·点评

文化变异的“另类”国企⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一王宏科

陕鼓文化的三个逻辑⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯～任坤
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时事·动向

寰球-前沿

论系统思考与企业文化顶层设计⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯黄健江

克服企业成长中的文化障碍⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一苗兆光

互联网时代企业文化建设的三大转型⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一曹卓君

“灰度领导力”引领企业跨越“灰度时代”⋯⋯⋯⋯⋯嘭剑锋

成人，在成才之前——对青年人才的再认识⋯⋯⋯⋯⋯·刘建龙

华为的发展历程及其薪酬战略⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·刘昕

避界m太鞫

京东大学马成功：互联网思维如何改造传统培训⋯李禺磊齐轶文

“白组织”的运行之道⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一罗家德贾本土

成功学的成功与失败⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯何原秋
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