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汽车博物馆

刍董橱到删室

北方国际集团专注汽修办学25年，培养了4()多万高新技术

人才，54所分校覆盖全国。集团具有成熟的全围招生、实习就业

网络体系(网站集群)，拥有教师师资培训基地、教具设备研发

生产基地、教材研发编撰中心。同时，集I刁1拥有新能源、特斯拉

混合动力、无人驾驶等教具研发专利800多项。在全国各地与相

关单位共同建立了钓鱼台国宾馆合作厨师学校11所，301医院

合作医护学校5所，计算机学校5所，形成了“产、学、研、教”
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