
2022
7

年
月

上
半

月

国内统一刊号 CN11-4601/D

定价：RMB 15.00

2022年上半月

封面图片

陕西汽车技工学校校长 李亚平

在变革中发展企办技校



编 辑 
吴志华

1
OCCUPATION

2022    07

  

目录     
2022年7月上 （总第612期）

封面文章    

04　在变革中发展企办技校 /于淑燕 孙东庆

经验交流

07　不信春风唤不回 /陈磊亮

         ——菏泽技师学院“树人堂”工作综述

职业秀

10　公交车司机 / 尚 迪

视点

13　论在企业中构建实效性党建工作的思路研究 /向星遐

16　数字在线课程建设实践研究 /李椿方

19　试论报刊等传统媒体在院校宣传工作中的应用与未来 /孙祺童

本刊版权声明
1.未经本刊允许，转载、摘编本刊文字及图片，本刊将依法追

究。作者向本刊投寄文字和图片稿件，须对文稿或图片的真实性负
责。来稿应为原创，勿一稿多投。

2.除作者特别声明外，稿件一经本刊录用，将同时在本刊网站
以及本刊所有合作网站、数据库上刊登，以数字化方式复制、汇编、
发行、信息网络传播本刊全文。

3.本刊向作者支付的稿酬已包含著作权使用费，以及本刊网站及
所有合作网站、数据库的使用费。所有署名作者向本刊提交文章发
表之行为视为同意上述声明。

4.如作者不同意网络传播，请在投稿时声明，本刊将做适当处理。
5.投稿者要写明联系方式、身份证号。
6.本刊按出版规定转载的文章，会按规定要求标明作者和来源，

未领取稿酬的文章和图片作者，请尽快与本刊编辑部联系领取稿酬。

本刊为中国期刊网、中国学术期刊（光盘版）、中文科技

期刊数据库、中国知识资源总库、中国知网、万方数据资源

系统、龙源期刊网数据来源刊

主管

主办

编辑编务

电话

E-mail

媒体运营

监督电话

社址

《职业》官微

主编

副主编

编辑部

责任编辑

平面设计

出版

印刷

发行

出版日期

电子版

中华人民共和国人力资源和社会保障部

中国劳动社会保障出版社有限公司

（010）64932424

zhiyezazhi@163.com

（010）64951835

（010）84410285

北京市朝阳区惠新东街 1号 (100029)

zhiyezazhi666

石  明

李黄珍

姜　菁    	牛雅娜    	董　航    	靳   静

陈子今    	祁    娜    	何         	何美慧   

张颖苑    	唐    燕    	刘哲汐    	吴志华

高灵芝     高由东 

吴志华

北京思美格品牌策划有限公司

中国劳动社会保障出版社有限公司

国铁印务有限公司

全国各地邮局

7月 15 日

北京期刊出版许可证4601号
广告经营许可证京朝工商广字第0171号
统一刊号ISSN1009-9573

        CN11-4601/D
邮发代号2-416
定价：15.00元
读览天下http//zhiye.dooland.com



  

1 .《职业》杂

志社只通过唯一指定

邮箱接收作者电子稿

形式投稿，本刊工作

人员在收到作者投稿

后，只会通过唯一指

定邮箱和电话两种方

式与作者联系。

2 .投稿内容应

为职业技术教育教学

研讨类文章或综合资

讯，要求文章内容

导向正确，立意新

颖，独创性强；文章

字数（含字符）应为

3600～4900；文章公

式不宜过多、表格不

宜过大、图片以黑白

图为佳。

3.联系电话010-

64932424/84413871；

本刊唯一指定邮箱

zhiyezazhi@163.com。

投稿说明与要求

2
OCCUPATION

2022    07

理论研究    

22　新时代技工院校德技并修的研究与实践 /徐 炯 林丽群 

26　生命意义视域下的中职学生创造性思维培养的研究 /虞 杰 诸鑫鑫

29　中职学生计算机应用能力培养探究 /黄 菊

改革创新    

32　汽车营销技能大赛背景下中职汽车营销与服务专业改革探讨 /丁红艳 

36　测量技术课程的教学改革探究 /王雪莲

39　线上线下混合教学模式改革与实践 /罗贤通 李 茜 蒋露叶

        ——以急危重症护理课程为例  

管理实践   

42　拨动心弦花开无声 /赵胜刚 董小红

        ——探析加强技师学院学生管理的有效措施

人才培养

45　中职会计专业“岗课赛证”融合的人才培养模式探析 /汪梅红 

48　高职院校新“订单式”人才培养模式研究 /高 爽 高保亭

        ——以呼和浩特职业学院铁道系为例



编 辑 
吴志华

  

3
OCCUPATION

2022    07

51　专业群视角下复合型人才培养定位及对策研究 /胡 蕊 莫创才

        ——以中职院校工业分析与检验专业为例

54　一体两翼，“双室”支撑 /周 帅 马晓芳

        ——文创设计与制作专业高技能人才培养模式的探索与实践

师资培养

58　青年教师身心健康标识与职业生涯发展 /丁 晔 陈俊颖

专业建设

61　产教融合背景下技工院校专业结构与地方产业发展对接的研究 /张仲君

        ——以无锡市技工院校为例

64　产教融合型高水平中职核电专业建设的新探索 /罗 文 余贤相

教学探索

67　一体化教学模式在钳工教学中的应用探究 /张 陶

70　基于“1+X”证书的专业课程教学模式研究 /杨 平

73　高职院校会计专业师生入企教学模式探析 /魏向阳

76　技工院校数控机械加工类课程的教学策略研究 /石善政 朱宇亮

79　教育信息化在国际贸易专业教学的应用研究 /施乔羽

基础教育

82　大观念视角下的中职英语单元整体教学之探究 /徐玉梅

85　浅谈技工院校数学的教学策略 /任友林

88　常态化疫情防控背景下高职英语课程在线教学的有效性研究 /唐 魏 

     丁继斌

交流平台

91   “双高计划”视域下农业高职院校教学质量评价体系创新研究 /焦 翔 

     仇恒佳

94　计算机网络故障的识别及排除方法 /司晓丽

吴礼舵  中国就业培训技术指导中心主任

余兴安  中国人事科学研究院院长

金维刚  中国劳动和社会保障科学研究院院长

王通讯  中国人才研究会原副会长

陈  宇  中国就业促进会原副会长

蔡  昉  中国社科院副院长

王  垒  北京大学心理学系教授

郑功成  中国人民大学劳动人事学院教授

张  德  清华大学经济管理学院教授

胡君辰  复旦大学企业人力资源管理研究所所长

包英华  北京市工业技师学院院长

崔秋立  山东劳动职业技术学院原党委书记

普晓虎  山西冶金技师学院董事长 

沈    挺  无锡技师学院党委书记、院长

张  兵  江苏省盐城技师学院院长

许红平  杭州萧山技师学院院长

靳柯娟  阜阳技师学院院长

刘  岳  郑州商业技师学院院长

冯为远  广东省机械技师学院党委书记

汤伟群  广州市工贸技师学院院长

罗德超  深圳技师学院党委书记

刘海光  东莞市技师学院院长

马德冠  广西南宁技师学院党委书记

孙玉伟  重庆五一技师学院院长

何良平  云南技师学院院长

张小建  人力资源社会保障部原副部长

王晓初  人力资源社会保障部原副部长

顾问

编委会委员

《职业》杂志编委会


