
2022
7

年
月

下
半

月 国内统一刊号CN11-4601/D

定价：RMB 15.00

2022年下半月

技工教育 职业教育

工学一体  技能就业

7·15世界青年技能日



1
OCCUPATION

2022    07

目录     
2022年7月下 （总第614期）

职业发展   

16 国家职业分类大典（2022年版）公示

本刊为中国期刊网、中国学术期刊（光盘版）、中文科技

期刊数据库、中国知识资源总库、中国知网、万方数据资源

系统、龙源期刊网数据来源刊

本刊版权声明
1.未经本刊允许，转载、摘编本刊文字及图片，本刊将依法追

究。作者向本刊投寄文字和图片稿件，须对文稿或图片的真实性负

责。来稿应为原创，勿一稿多投。

2.除作者特别声明外，稿件一经本刊录用，将同时在本刊网站

以及本刊所有合作网站、数据库上刊登，以数字化方式复制、汇编、

发行、信息网络传播本刊全文。

3.本刊向作者支付的稿酬已包含著作权使用费，以及本刊网站及

所有合作网站、数据库的使用费。所有署名作者向本刊提交文章发

表之行为视为同意上述声明。

4.如作者不同意网络传播，请在投稿时声明，本刊将做适当处理。

5.投稿者要写明联系方式、身份证号。

6.本刊按出版规定转载的文章，会按规定要求标明作者和来源，

未领取稿酬的文章和图片作者，请尽快与本刊编辑部联系领取稿酬。

主管

主办

编辑编务

电话

E-mail

媒体运营

监督电话

社址

《职业》官微

主编

副主编

编辑部

责任编辑

平面设计

出版

印刷

发行

出版日期

电子版

中华人民共和国人力资源和社会保障部

中国劳动社会保障出版社有限公司

（010）64932424

zhiyezazhi@163.com

（010）64951835

（010）84410285

北京市朝阳区惠新东街 1号 (100029)

zhiyezazhi666

石 明

李黄珍

姜 菁    	牛雅娜    	董 航    	靳   静

陈子今    	祁    娜    	何         	何美慧   

张颖苑    	唐    燕    	刘哲汐    	吴志华

高灵芝  	 高由东     马善国

陈子今

北京思美格品牌策划有限公司

中国劳动社会保障出版社有限公司

国铁印务有限公司

全国各地邮局

7月 30 日

北京期刊出版许可证4601号

广告经营许可证京朝工商广字第0171号

统一刊号ISSN1009-9573

CN11-4601/D

邮发代号2-416

定价：15.00元

读览天下http//zhiye.dooland.com

匠心逐梦   

04	 开栏的话

封面报道

05 2022年世界青年技能日主题活动启动

06	 第8个世界青年技能日，各地在行动/陈子今

08	 技能成才

关于成才，这些优秀技能青年怎么说/陈子今

本刊特稿

09 发挥育人主体作用，加快培养技能人才/陈立群  陈顺华

12 发挥劳模示范引领作用，推进产业工人队伍建设改革 /刘 静



2
OCCUPATION

2022    07

职教视点   
18 探究产教融合、“政企校”合作办学新模式 /邹龙军

21 关于新时代技工院校加强内涵建设实现高质量发展的策略与建议 /李宇新  宋永昌  王 建

24 精准把握职教高地建设的基本遵循 /刘旺林

理论研究   
28 职业教育参与共建“一带一路”的中华民族文化传承模式的构建与实践

 ——以广西玉林农业学校为例 /佟建波

人才培养 
32 技工院校虚拟订单班人才培养模式改革探索与实践 /徐 瑞

教学方法 
36 PLC改造继电器控制系统“四步法”教学的实践与探究 /郑丽红

39 基于STEAM理念的项目式教学模式的探索与实践

 ——以中职Flash动画制作课程为例 /施 青

专业建设 
42 教学诊改视域下的“四线四格”质量文化实践探索

 ——以南充职业技术学院为例 /高炳易  任 为  李玮谦

45 共建现代村播学院  探索内外双循环的电商专业发展之路 /张卫民  齐 岩

教学探索 
48 电力拖动与PLC一体化教学实践探索 /张永安

51 VR技术在中职院校物流专业教学中的应用与探索 /刘星仪

2
OCCUPATION

2022    07

1 .《职业》杂

志社只通过唯一指定

邮箱接收作者电子稿

形式投稿，本刊工作

人员在收到作者投稿

后，只会通过唯一指

定邮箱和电话两种方

式与作者联系。

2 .投稿内容应

为职业技术教育教学

研讨类文章或综合资

讯，要求文章内容

导向正确，立意新

颖，独创性强；文章

字数（含字符）应为

3600～4900；文章公

式不宜过多、表格不

宜过大、图片以黑白

图为佳。

3.联系电话010-

64932424/84413871；

本刊唯一指定邮箱

zhiyezazhi@163.com。

投稿说明与要求



3
OCCUPATION

2022    07

  

55 CAE仿真技术培训的实践探索
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